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Tisztelt Közgyűlés! 
 
Az alábbiakban tájékoztatást adunk a Tolna Vármegye Önkormányzata 
vezetésével megvalósuló, foglalkoztatási és gazdaságfejlesztési tárgyú projektek 
alakulásáról. 
 
 
Tolna Vármegyei Foglalkoztatási Paktum (TOP-5.1.1-15-TL1-2016-00001) 
pályázat 
A projekt keretében 1 255 000 000 Ft forrásból 1 051 fő hátrányos helyzetű 
álláskereső és inaktív személy munkaerőpiaci (re)integrációját tervezte 
megvalósítani Tolna Vármegye Önkormányzata, a Tolna Vármegyei 
Kormányhivatallal, a Kék-Madár Alapítvánnyal, a Tolnáért NKKft-vel, valamint a 
Tolna Vármegyei Önkormányzati Hivatallal konzorciumban. 
A kezdeti nehézségeket követően a projekt megvalósítás sikeresnek bizonyult, a 
vállalt indikátorok teljesültek (az eredményességi indikátor 100%-ban, a többi 
100%-ot meghaladó mértékben). 
A foglalkoztatási helyzet a pandémiás időszakban országos szinten és Tolna 
vármegyében egyaránt jelentősen romlott, ezért – a gazdasági szereplők 
támogatása, illetve a gazdaság élénkítése érdekében – a projekt vonatkozásában 
két alkalommal is többlettámogatás került megítélésre; ennek köszönhetően a 
támogatási összeg 1 255 000 000 forintról először 1 354 999 990 forintra, majd 1 
594 999 990 forintra nőtt. A támogatási összeg felhasználhatósága érdekében a 
projekt fizikai befejezésének időpontja ezzel összefüggésben 2021.06.30-ról 
2022.10.31-ra, majd 2023.11.30-ra módosult. 
A többlettámogatások megítélése miatt az indikátorvállalások is megemelésre 
kerültek: a programba bevonandó személyek célszáma 1 051 főről először 1 160 
főre, majd 1 365 főre, az álláshoz jutók célszáma 459 főről először 597 főre, majd 
703 főre, a támogatás után hat hónappal állással rendelkezők célszáma pedig 299 
főről először 316 főre, majd 372 főre emelkedett. 
A befejezési időpontig mindösszesen 1 365 fő került bevonásra a projektbe. 
Közülük 17 fő részesült képzési támogatásban, 753 fő – többségében 100%-os 
mértékű - bérköltség támogatásban, 106 fő – 70%-os mértékű - bértámogatásban, 
52 fő vállalkozóvá válási támogatásban, és 437 fő volt azon bevont ügyfelek 
száma, akik anyagi támogatásban ugyan nem részesültek, de széleskörű 
munkaerőpiaci szolgáltatást biztosítottak részükre a konzorciumi partnerek, így 
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segítve az elsődleges munkaerőpiacon történő elhelyezkedésüket, illetve 
bennmaradásukat. 
A legalább 6 hónapig tartó foglalkoztatásban részesülők száma 775 fő, a 
projektből történő kilépést követő 180. napon foglalkoztatásban állók száma pedig 
429 fő volt a mérési időpontban. 
Lezajlott a projekt kötelező záró minősítése (az önminősítés, valamint a 
Gazdaságfejlesztési Minisztérium Foglalkoztatási Támogatási és Szolgáltatási 
Osztálya által elvégzett külső minősítés is). 
A projekt megvalósításával kapcsolatos tevékenységek 2023. november 30-án 
befejeződtek, benyújtásra került a záró beszámoló és elszámolás. 2024. március 
5. és 2024. március 8. között lezajlott a projekt záró helyszíni ellenőrzése, mely a 
projekt megvalósítását szabályszerűnek találta, intézkedési terv kiírására nem 
került sor. 
 
Foglalkoztatási Partnerség Tolna vármegyében (TOP_PLUSZ-3.1.1-21-TL1-2022-
00001) pályázat 
Tolna Vármegye Önkormányzata 2022.03.31-én nyújtott be támogatási kérelmet a 
TOP_Plusz-3.1.1-21 kódszámú „Megyei foglalkoztatási-gazdaságfejlesztési 
együttműködések” című felhívásra megyei együttműködések, partnerségek, 
létrehozására, valamint munkaerőpiaci programok, foglalkoztatást elősegítő 
szolgáltatások – meghatározott stratégia mentén való - megvalósítása érdekében.  
A TOP-5.1.1.-15-TL1-2016-00001 azonosítószámú projekt folytatásának 
tekinthető projekt – a Felhívás előírásainak megfelelően – szintén konzorciumban 
valósul meg. A konzorcium vezetője itt is Tolna Vármegye Önkormányzata, 
konzorciumi tagok a Tolna Vármegyei Kormányhivatal, a Tolna Vármegyei 
Önkormányzati Hivatal és a Tolnáért NKKft. 
A felhívás két kötelező projektrész megvalósítását írja elő. 
Az A) Foglalkoztatási-gazdaságfejlesztési együttműködések projektrész legfőbb 
eleme a vármegyei partnerség létrehozása (a TOP projekt keretében létrejött 
együttműködés megújításával, felülvizsgálatával), irányító csoport, menedzsment 
szervezet és paktumiroda működtetése. Emellett kidolgozásra kerül a vármegyére 
vonatkozó, részletes – valamennyi releváns gazdasági ágazatra és szezonális 
munkaerő-keresletre kitérő – foglalkoztatási helyzetelemzés, az ezen alapuló 
foglalkoztatás-gazdaságfejlesztési stratégia, akcióterv és munkaprogram (szintén 
a TOP projektben elkészült szakmai dokumentumok felülvizsgálatával, 
aktualizálásával). Fontos elem a munkaerőpiaci, vállalkozásfejlesztési és 
munkaerőigény felmérések elvégzése, valamint az összhang megteremtése a 
szociális célú városrehabilitáció felhívás keretében megvalósuló 
tevékenységekkel, együttműködés az ott közreműködő szervezetekkel.  
Szintén e projektrész keretében kell megvalósulnia a foglalkoztatást elősegítő 
tevékenységek ellátásának – a Felhívás értelmében ezt a tevékenységet 
kötelezően a vármegyei önkormányzat láthatja el külső szervezetek, mint 
szolgálatók bevonásával, biztosítva a vármegyei kormányhivatal és a 
szolgáltatásnyújtásba bevont szervezet(ek) közötti együttműködést. 
A B) Munkaerőpiaci programok, a célcsoport képzéséhez, foglalkoztatásához, 
foglalkoztatást elősegítő szolgáltatásához kapcsolódó projektrészt a 
kormányhivatal valósítja meg.  
Elvárás továbbá, hogy a támogatást igénylőnek a foglalkoztatáspolitikáért felelős 
szakpolitikai felelőssel együttműködési megállapodást kell kötnie, mely rögzíti a 
támogatást igénylő egyeztetési kötelezettségét a szakpolitikai felelős szervezettel, 
a célcsoport meghatározása, az országos munkaerőpiaci programtól való 
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lehatárolása és a vármegyei programok tervezése során alkalmazott egyeztetési 
eljárás, valamint a szakpolitikai felelős részére történő adatszolgáltatás módja 
tekintetében. 
A projektfejlesztési időszak lezárásának időpontja 2022. november 30. volt. A 
projekt megvalósítását megalapozó szakmai dokumentumok (Helyzetelemzés, 
Stratégia, Akcióterv) és szabályzatok (SZMSZ, Ügyrend, Tagok kiválasztási 
módszertana) eddig az időpontig elkészültek. Együttműködési Megállapodás 
került aláírásra a partnerséghez csatlakozó szakmai szervezetekkel, valamint a 
foglalkoztatáspolitikáért felelős szakpolitikai felelőssel.  
Az 1. mérföldkőhöz tartozó szakmai beszámoló a benyújtás időpontjához képest 
csaknem egy évvel később, 2023. november 17-én került elfogadásra, a 
projektfejlesztést lezáró módosítás elbírálása még folyamatban van. 
A szakmai megvalósítással kapcsolatos tevékenységeket (B) projektrészhez 
tartozó munkaerőpiaci programok, szolgáltatások, foglalkoztatási támogatás 
kihelyezések) ennek ellenére 2023. decemberben a Kormányhivatal megkezdte. 
A projektfejlesztés során a támogatási kérelemben tervezetthez képest – mind az 
indikátorok, mind a szakmai mutatók tekintetében - további vállalások kerültek 
előírásra. 
A projekt keretében – előreláthatólag - az alábbi indikátoroknak kell teljesülnie: 
Programban résztvevő munkanélküliek száma – 677 fő. 
Programban résztvevő inaktív személyek száma – 79 fő. 
Képzési támogatásban részesülő személyek száma – 46 fő 
Foglalkoztatást elősegítő szolgáltatásokban és tevékenységekben résztvevők 
száma – 835 fő 
Program elhagyásának időpontjában foglalkoztatásban álló résztvevők száma - 
426 fő. 
A program tervezett befejezési időpontja 2028. június 30. 
 
A fentiekre tekintettel kérem az alábbi határozati javaslat elfogadását! 
 
Határozati javaslat: 

 
Tolna Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének …/2024. 
(V. 24.) közgyűlési határozata a Tolna Vármegyei 
Foglalkoztatási Paktum és a Foglalkoztatási Partnerség 
Tolna vármegyében elnevezésű projektekről szóló 
tájékoztató tudomásul vételéről 
 
Tolna Vármegye Önkormányzatának Közgyűlése a Tolna 
Vármegyei Foglalkoztatási Paktum és a Foglalkoztatási 
Partnerség Tolna vármegyében elnevezésű projektekről szóló 
tájékoztatót tudomásul veszi. 

 
Felelős: Fehérvári Tamás, a Közgyűlés elnöke,  
Határidő: azonnal 

 
Szekszárd, 2024. május 10. 
 
 
 Fehérvári Tamás 
 a Közgyűlés elnöke 


