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mu napirendi pontja

Rendelettervezet a Tolna Varmeqgyei Onkormanyzati Hivatal koztisztvisel6inek
dijazasarol és eqyéb juttatasairol
Eléterjeszt6 és eléadéd: Fehérvari Tamas, a Kozgyllés elndke

Az el6terjesztést elézetesen targyalta a Jogi és Ugyrendi Bizottsag, a Teriletfejlesz-
tési és Koordinacios Bizottsag és a Pénzugyi és Monitoring Bizottsag.

Tolna Varmegye Onkormanyzata Kozgy(ilésének
...12023. (V...) 6nkormanyzati rendelete
a Tolna Varmegyei Onkormanyzati Hivatal kéztisztviseléinek dijazasarol és
egyéb juttatasairol
(TERVEZET)

Tolna Varmegye Onkorméanyzatanak Kozgy(lése az Alaptorvény 32. cikk (2) bekez-
désében foglalt eredeti jogalkotdi hataskorében, a kdzszolgalati tisztvisel6krél szold
2011. évi CXCIX. torvény 234. § (3)-(4) bekezdésében, 236. § (4) bekezdésében és
237. §-aban meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkez6ket rendeli el:

1. A rendelet hatalya
1. 8§

(1) A rendelet hatalya a Tolna Varmegyei Onkormanyzati Hivatal (a tovabbiakban:
Hivatal) koztisztvisel6ire (a tovabbiakban: koztisztvisel§) valamint — a rendeletben
foglaltak szerint — Ggykezel6ire (a tovabbiakban: tigykezel) terjed ki.

(2) A rendelet 3-4. §-aiban, valamint az 5. § (1) bekezdésben foglaltakat Tolna Var-
megye Onkormanyzata Kézgyilése (a tovabbiakban: Kdzgyllés) elndkére és a fog-
lalkoztatasi jogviszonyban all6 alelndkére is megfeleléen alkalmazni kell.

2. Dijazas
2.8

(1) A Kozgyulés a kozszolgalati tisztviselOkrdl szold 2011. évi CXCIX. torvény (a to-

vabbiakban: Kttv.) 234. § (3) és (4) bekezdése alapjan targyévre illetménykiegészi-

tést allapit meg a koztisztviselOk részére, melynek mértéke:

a) a fels6foku iskolai végzettséggel rendelkezé koztisztvisel6 alapilletményének
30%-a,

b) az érettségi végzettségil koztisztviseld alapilletményének 10%-a.

(2) Az (1) bekezdésben foglalt illetménykiegeszités targyévi fedezetét a Kozgydlés
az Onkormanyzat mindenkori éves koltségvetési rendeletében hatarozza meg.
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(3) Az ugykezel6 illetményét a jegyz6 a Kttv. 242. §-a rendelkezési szerint allapitja
meg.

(4) A Ktv. 236. § (5) bekezdése alapjan a Hivatal osztalyvezet6i a Kttv.-ben szaba-
lyozott féosztalyvezetd-helyettesi szintnek megfelel6 besorolasu vezetdnek mindsul-
nek.

(5) A Kozgyllés az osztalyvezetOk vonatkozasaban vezetdi illetménypédtliékot allapit
meg, melynek mértéke a féosztalyvezetb-helyettesi szintnek megfelelé vezetd alapil-
letményének 15%-a.

(6) A Kozgydllés rogziti, hogy a kdzszolgalati tisztvisel6krél szold térvénnyel dssze-
fuggl atmeneti, modosuld és hatalyat veszt6 szabalyokrol, valamint egyes kapcsolo-
do torvények médositasarodl szold 2012. évi V. torvény 38. § (1) bekezdése, valamint
a Magyarorszag 2021. évi kdzponti koltségvetéserdl szold 2020. évi XC. torvény 61.
§ (6) bekezdése alapjan az illetményalap (a tovabbiakban: varmegyei illetményalap)
45.600,- Ft.

(7) A Kozgyllés a (2) bekezdésben foglaltakra tekintettel rogziti, hogy a jegyzd, a
vezetbk és a koztisztvisel6k alapilletményét, valamint az illetményalaphoz kot6édé
illetményelemeket és juttatasokat (mindaddig, mig a Kttv. 132. §-aban megallapitott
illetményalap a varmegyei illetményalapot el nem éri) a varmegyei illetményalap fi-
gyelembe vételével kell megallapitani.

3. Egyéb juttatasok
3.8

A koztisztviseld es az Ugykezeld jubileumi jutalomra jogosult a Kitv. 150. §-aban fog-
laltak szerint, amelynek fedezetét a Kozgyllés az Onkormanyzat mindenkori éves
koltségvetési rendeletében hatarozza meg.

4.§

(1) A koztisztvisel6 és az Ugykezel6 a Kitv. 151. §-adban foglaltaknak megfelel6en
cafetéria-juttatasra jogosult.

(2) A cafetéria juttatas igénybevételének részletes szabalyait a Kttv. 151. § (3) be-
kezdésében foglaltaknak megfeleléen a jegyz6 a Kézszolgalati Szabalyzatban hata-
rozza meg. A cafetéria-juttatas éves 6sszegére biztositott fedezetet a Kozgyllés az
Onkormanyzat mindenkori éves koltségvetési rendeletében hatarozza meg.

5.§

(1) A Kttv. 152. §-a alapjan a Kozgyllés a koztisztviseld és az ugykezeld részére az
alabbi visszatéritendd, illetve vissza nem téritendd szocialis, jéléti, kulturalis, egész-
ségugyi juttatasokat biztositja:

a) lakhatasi, lakasépitési, és -vasarlasi tamogatas;

b) képzésen, tovabbképzésen vald részvétel, nyelvtanulas tamogatasa;

c) éleslatast biztositdé szemlveg-vasarlas tamogatasa.

(2) Az (1) bekezdésben szerepl§ juttatasok igénybevételének részletes szabalyait a
megyei jegyz6 a Kozszolgalati Szabalyzatban hatarozza meg. A juttatasok éves 0s--
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szegére biztositott fedezetet a Kozgyilés az Onkormanyzat mindenkori éves kolt-
ségvetési rendeletében hatarozza meg.

6.§

A koztisztvisel6 és az ugykezel6 a Kttv. 154. §-aban szabalyozottak szerint elisme-
résben, jutalomban, céljuttatasban részesithetd, amelyekre vonatkozé részletes sza-
balyokat a Kozszolgalati Szabalyzat rogziti. A juttatasok targyévi fedezetét a Kozgyi-
lés az Onkormanyzat mindenkori éves kéltségvetési rendeletében hatarozza meg.

4. Zaré6 rendelkezések

7.8
Ez a rendelet 2023. junius 1-jén Iép hatalyba.

8.§

A rendelet hatalybalépésével egyidejiileg hatalyat veszti a Tolna Megyei Onkor-
manyzati Hivatal koztisztvisel6inek dijazasarol és egyéb juttatasairdl szolo 10/2012.
(XI. 30.) dnkormanyzati rendelet, valamint az azt mdédosité 3/2021. (11.15.) dnkor-
manyzati rendelet.

Fehérvari Tamas dr. Korossy lldiké
a Kozgyiilés elnoke jegyzd



) INDOKOLAS
A Tolna Varmegyei Onkormanyzati Hivatal koztisztviseldinek dijazasaroél és
egyéb juttatasairdl sz616 dnkormanyzati rendelet megalkotasahoz

Altalanos indokolas

A Tolna Megyei Onkorméanyzati Hivatal koztisztvisel6inek dijazasarol és egyéb
juttatasairdl sz6lé 10/2012. (XI. 30.) 6nkormanyzati rendelet (a tovabbiakban:
Rendelet) tartalmazza jelenleg a Tolna Varmegyei Onkormanyzati Hivatal (a
tovabbiakban: Hivatal) koztisztviselSinek, ugykezeldinek, és a Rendeletben
meghatarozott esetekben a Kozgyllés elndkének és a foglalkoztatasi jogviszonyban
allo alelnokének dijazasara és egyéb juttatasara vonatkozé szabalyokat.

A Magyar Orszaggyllés 2022. julius 19-i Ulésnapjan elfogadta Magyarorszag
Alaptorvényének tizenegyedik modositasat, melynek eredményeképpen az
Alaptorvény 2023. januar 1. napjatol hatalyos F) cikk (2) bekezdése értelmében
Magyarorszag tertlete févarosra, varmegyékre, varosokra és kdzségekre tagozodik.

A Magyar Orszaggyllés az Alaptérvény moédositasaval azonos napon, a teruleti
tagozédasban bekovetkez6 névvaltozassal Osszefuggésben elfogadta a teruleti
kdézigazgatas mikdodésével kapcsolatos egyes kérdésekrél, valamint az egyes
torvényeknek az Alaptorvény tizenegyedik médositasaval 6sszefuggd modositasarol
szol6 2022. évi XXII. torvényt, amely 2023. januar 1-jei hatallyal moédositotta a
Magyarorszag helyi onkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. torvényt (a
tovabbiakban: Motv.) is a varmegyei elnevezés atvezetése érdekében, amely
maédositas mind az Onkormanyzat, mind a Hivatal elnevezését érintette.

Mindezek alapjan, a Kozgyilés 2022. december 2. napi Ulésén sor kerult a Hivatal
alapitd okiratanak moédositasara, az Métv. 2023. januar 1. napjatdl hatalyos 84. § (5)
bekezdésének c) pontjaval 6sszhangban a Hivatal elnevezése Tolna Varmegyei
Onkormanyzati Hivatal elnevezésre modosult. Emellett a Kézgyiilés a 2023. februar
10. napi Ulésén megalkotta Tolna Varmegye Onkormanyzatanak Szervezeti és
Mikodési Szabalyzatardl szold 3/2023. (11.13.) dnkormanyzati rendeletét, mellyel az
onkormanyzat hivatalos neve Tolna Varmegye Onkormanyzata lett.

Ezen tul egyidejileg felulvizsgalatra keriltek a Rendeletben megnevezett juttatasok
az Onkormanyzat koltségvetési lehetéségeinek fliggvényében.

Fentiek kovetkeztében a targyban — a moddositassal érintett rendelkezések nagy
szamara tekintettel — uj onkormanyzati rendelet (a tovabbiakban: uUj Rendelet)
megalkotasara teszek javaslatot.

Az Uj Rendeletben valamennyi el6fordulasi helyén atvezetésre kerul a ,varmegye”
elnevezés, emellett a ,megyei f6jegyz6” elnevezeés helyébe a ,jegyz4” elnevezés lép,
0sszhangban a kdzszolgalati tisztvisel6krél szold 2011. évi CXCIX. torvény (a
tovabbiakban: Kttv.) hatalyos rendelkezéseivel. A pénzugyi forrasok szikos voltara
tekintettel egyes — nem kotelez6en adandé — juttatdsok megszintetését javasiom.
Egyebekben a Rendelet valamennyi rendelkezése valtozatlan tartalommal atemelésre
kerul az Uj Rendeletbe.



Részletes indokolas

1.§

Az U] Rendelet hatalya a Hivatal koztisztvisel6i és Ugykezel6i mellett, az U
Rendeletben meghatarozott esetekben a Kozgyilés elndkére és a foglalkoztatasi
jogviszonyban all6 alelnokére tovabbra is kiterjed. A korabbiaktdl eltéréen azonban a
Rendelet hatadlya mar nem terjed ki a Hivatal nyugdijasaira és azok hozzatartozoira
sem, mivel a nyugallomanyu koztisztvisel6k juttatasai és a temetési segély, mint
szocialis tamogatas megszuntetésre kerllnek.

2.§

Az Uj Rendelet 2. §-a a koztisztvisel6k dijazasa kapcsan az illetménykiegészités, a
vezetdi illetménypotiék, és a varmegyei illetményalap mértékét tartalmazza a
korabbiakkal azonos mértékben. Az Uj Rendelet alapjan, mind az alapilletmény, mind
az illetményalaphoz kot6dé illetményelemek és juttatasok, tovabbra is a 45.600 Ft
O0sszegl varmegyei illetményalap alapulvételével kerlinek kiszamitasra.

3-6. §

Az Uj Rendelet 3-4. §-ai értelmében egyéb juttatasként tovabbra is jogosultak a
koztisztviselbk és a valasztott tisztségviseldk - a Kttv.-ben foglaltak szerint - jubileumi
jutalomra, illetve cafeteria-juttatasra.

Az Uj Rendelet 5. §-a alapjan a Kozgyllés tovabbra is biztositja szocialis, joléti,
kulturalis, egészségugyi juttatasként a lakhatasi, lakasépitési, és -vasarlasi
tamogatast; a képzésen, tovabbképzésen vald részvétel, nyelvtanulas tamogatasat;
és az éleslatast biztosité szemuveg-vasarlasanak tamogatasat. Megszintetésre kerdl
azonban az albérleti dij hozzajarulas, a csaladalapitasi tamogatas, a szocialis
tamogatas és az illetményeldleg.

Az Uj Rendelet 6. §-a szerint a kdztisztvisel6 és az ligykezel6 tovabbra is elismerésben,
jutalomban, céljuttatasban részesitheto.

A Kozgyilés az Onkormanyzat mindenkori éves koltségvetési rendeletében biztositja
a juttatasok pénzigyi fedezetét. A juttatasok igénybevételének részletes szabalyait a
jegyz6 hatarozza meg a Kdzszolgalati Szabalyzatban.

Az U] Rendelet mar nem tartalmazza a valasztott tisztségvisel6k jutalmazasara

vonatkozo rendelkezéseket, tekintettel arra, hogy magasabb szintli jogszabaly (Kttv.)

rendelkezik az EInok és a féallasu AleInok részére megallapithato jutalom szabalyairdl.
7-9.§

A Zar6 rendelkezések tartalmazzak az uj Rendelet hatalyba lépésének idépontjat,
illetve a Rendelet hatalyon kivul helyezésére vonatkozé rendelkezéseket.



ELOZETES HATASVIZSGALATI LAP
(a jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 17. §-a alapjan)

A tervezett jogszabaly varhatd kovetkezményei kiilonosen:

a) Tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasa:

A rendelet megalkotdsanak mérhetd tarsadalmi, gazdasdgi hatdsai nem lesznek. A rendelet
megalkotasa — az egyéb juttatdsok korének sziikiilésével - koltségvetési megtakaritast
eredményezhet.

b) Kornyezeti, egészségi kovetkezményei:
A rendeletben foglaltaknak kornyezeti, egészségi hatdsa nincs.

¢) Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasa:
A rendeletben foglaltaknak adminisztrativ terheket befoly4solo hatdsa nincs.

d) Egyéb hatasa: Nincs.

e) A rendelet megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhato
kovetkezményei:

A rendelet megalkotdsara magasabb szintli jogszabalyokkal vald Osszhang megteremtése
érdekében van sziikség.

f) Alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek:

A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, targyi, szervezeti ¢és pénziigyi feltételek
rendelkezésre allnak.

Szekszard, 2023. majus 11.

dr. Korossy Ildiko
jegyzé
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