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Tisztelt Kdozgyiilés!

A Tolna Megyei Onkormanyzat eurdpai unios tamogatas felhasznalasaval EFOP-
1.6.3-17-2017-00012 azonositd szammal ,Tolna Megyei felzarkézas-politikai
egyuttmikodések a helyi esélyegyenléségi programokhoz kapcsoléddan” cimmel
fejlesztési projektet valdsitott meg.

A projekt soran feltérképezésre kerult Tolna Megye szolgaltatasi palettaja, minden
telepllés, és a megyei szakmai szerepl6k bevonasaval. A projekt kiemelten
foglalkozott a hatranyos helyzetii lakossag helyzetének javitasi lehetéségeivel, mely
érdekében a Megyei Esélyteremté Paktum, mint egy atfogé egylttmikddési
megallapodas kerillt megkotésre a megye szolgaltatasainak hosszu tavu fejlesztése,
a szolgaltatasok szinvonalara és elérésére kiemelten érzékeny lakossag
életkdérilményeinek javitasa céljabol. A Tolna Megyei Onkormanyzat partnerei a
felzarkozas-politikai célok javitasa, elérése vonatkozasaban tobbek kozott a
kormanyhivatal, a megyei cigany nemzetiségi 6nkormanyzat, a megyében mikodd
tankeruletek, szakképzési centrumok, kamarak, valamint a célcsoportok érdekeiben
mUkodé civil szervezetek. Az egyuttmikodés a szakmai szereplbkkel nem
korlatozddik a projekt id6szakara, azt hosszu tavon fenntartjuk, mikodtetjuk.

A projekt soran tovabbi kozvetlen célként valosult meg a célcsoport online elérése
altali motivalasa, szemléletformalasa, mely a kialakult jarvanyhelyzet idészaka alatt
még nagyobb hangsulyt, még nagyobb jelentéséget kapott. Az online elérés a
k6zOsségi média csatornain, és kozvetlen események, alkalmak soran motivacios
filmsorozatok kozzétételével valdésult meg. A motivacios filmek pozitiv példak
segitségével formaljak a célcsoportokat. A filmek bemutatott, feldolgozott témai a
fogyatékossaggal €l6k, a romak, és a nagycsaladosok lehetéségeit dolgozzak fel.

Osszességében elmondhato, hogy a projekt hatasara elkezd6détt a megyei szakmai
szerepl6k kozotti egyltt gondolkodas, az informaciok és erdforrasok megosztasa a
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megyei felzarkdzas-politikai célok elérése érdekében, valamint elkezd6dott a
célcsoportok kozvetlen elérése, szemléletformalasa is. Mindkét tevékenység a
projekt idészakan tulnyuléan, hosszu tavon képes pozitivan befolyasolni a megye
lakossaganak életminésegét.

A projekt végrehajtasardl az alabbi részletes tajékoztatot adom:

1. A projekt alapinformacioi:

A Tolna Megyei Onkormanyzat tdmogatasi kérelmet nyujtott be EFOP-1.6.3-17-
2017-00012 azonositd6 szammal ,Tolna  Megyei felzarkdzas-politikai
egyuttmikodések a helyi esélyegyenléségi programokhoz kapcsolédéan” cimmel,
mely a tamogatoi dontés értelmében 65.000.000 Ft tamogatasban részesult 100
% tamogatas intenzitas mellett, dner6 hozzaadasa nélkul.

A projekt megvalositasara a 2017.12.19-én hatalyba lépett Tamogatoi okirat
alapjan 2018.01.01- 2020.12.31-ig volt lehet6seg, melyet 2018.04.01-2021.03.31-
ig tartd idészakra mddositottunk. A COVID jarvany kovetkeztében az Iranyitd
Hatosag tovabbi 90 napos hosszabbitasat kovetbéen a végleges megvaldsitasi
id6szak 2018.04.01.-2021.06.29-ig tartott.

2. A projekt célja:

A projekt keretében a Tolna Megyei Onkormanyzat megyei szintli koordinacios és
konzultacios rendszert alakit ki annak érdekében, hogy a felzarkozas-politikai
egyuttmikodések ne csak orszagosan és helyi, esetlegesen jarasi-, hanem a
kozigazgatas kovetkez6 szintjén, a megyei szinten is kialakuljanak, rendszeressé
valjanak, és esélyteremt6 modon hassanak vissza az egyes telepulések
lakossaganak életére, novelve a szolgaltatasokhoz valdé egyenld esélyl
hozzaférést.

3. A projekt technikai feltételeinek bemutatasa:

A projekt kidolgozasa, atgondolasa sziik hataridé mellett zajlott (Iényegében 10
nap), igy alapvetéen a felhivasban eldirt kotelezettségek alapulvételével
kezdddott. A felhivas altal adott tdgan értelmezhetd lehetéségek merden eltértek
a ,megszokott” palyazati projektek tipusatél, igy a szakmai munka megfelelé
atgondolasa, megszervezése is fontos feladatként jelentkezett.

Humaneroforras:

A projekt végrehajtasa sajnos humaneréforras oldalrdl nézve folyamatosan
kisebb-nagyobb akadalyokba utk6zott. Mar a projekt kezdés is a megfelel6
szakmai munkatars kivalasztasanak okan 3 hoénappal elhalasztasra kerllt a
tervekhez képest. A felhivas kovetelményeinek és a megyei 6nkormanyzat
elvarasainak megfelel6 felzark6zasi munkatars alkalmazasa mellett tobb esetben
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tovabbi szakmai megvaldsitok is bevonasra kerlltek kulonb6zé feladatok
vonatkozasaban, melyek akar felhivas szerinti feladatok (Pl:  Helyi
Esélyegyenléségi Programok kapcsan), akar a késdbbiekben megvaltozott
kérilmények miatt fellépé uj feladatok (Pl: k6zb6sségi média kommunikacio a
COVID kovetkeztében) elvégzéseét segitették. Sajnos a projekt megvaldsitas
id6északa alatt a felzarkozasi munkatars személye is kétszer valtozott, mely a
megvalositas gordulékenységét akadalyoztatta.

Foglalkoztatott humanero:

o felzarkdzasi munkatars folyamatosan (teljes munkaidében,)
o 1f6 21 hénap
o 1614 hénap
o 1f64 hénap
e szakmai munkatars:
o 1:1f6 6 hénap megbizas keretében
o 2:1f6 6 hénap megbizas keretében
o 3:1f6 4 hénap (késbbb felzarkdzasi munkatars lett)
o 3:1f617 hénap
o 4:1f6 14 hénap
o 1 f6 projektmenedzser (részmunkaidében)
e 1 f6 pénzigyi munkatars (részmunkaidében)

Technikai hattér:

A projektmegvaldsitashoz sziikséges informatikai eszk6zdk beszerzése a kezdeti
id6szakban megvalosult. A szikséges irodai fogydeszkdzok, illetve a
rendezvények megvaldsitasahoz szikséges egyéb beszerzések a felmerilésik
idépontjaban kerlltek beszerzésre, a szikséges vallalkozéi szerz6dések
megkotése altal.

4. A projekt szakmai tevékenységeinek bemutatasa:

A felzarkézasi munkatars, valamint az egyik szakmai munkatars a projekt
kezdetén elvégezte a kotelezben eldirt Helyi Esélyegyenl6ségi Program képzést.
A felzarkdzasi munkatars részt vett minden orszagos szakmai rendezvényen,
melyet az Szocialis és Gyermekveédelmi Fdigazgatdsag, ill. késébb a Tarsadalmi
Esélyteremtési F6igazgatosag rendezett.

A projekt kapcsan megvaldsult a kotelezé nyilvanossag biztositasa, a C tabla
kihelyezésre, a honlapon aloldal megjelenitésre kerllt. A projektmenedzsment
folyamatosan ellatta feladatat, a szukséges mddositasi igényeket, szakmai
beszamoldkat, pénzigyi elszamolasokat koordinalta, menedzselte.

A Tolna Megyei Onkormanyzati Hivatal dolgozéi részt vettek egy
szervezetfejleszt6 tréningen, mely az ,Esélyteremtd attitiid formalasa” témajat
dolgozta fel.
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A projekt soran a felhivas el6irasaihoz képest tobb rendezvény kertilt
betervezésre, de a COVID jarvany okozta kuldnleges koérlilmények kézott nem
lehetett minden tervezett eseményt megtartani.

A felhivas szerinti dokumentumok elkészlltek, melyekhez szikséges adatgyjtést
személyes megbeszélések, valamint minden telepilésre kiterjedd elektronikus
kérddives felmérés keretében szereztink be. Elkészult, de véglegesnek soha nem
mondhaté a Szolgaltatasi Ut Térkép nevii dokumentum, mely a megyei
szolgaltatasi palettat mutatja be, ennek folyamatos frissitése, felllvizsgalata
indokolt a helyi fejlesztések és a kortilmények valtozasa okan.

Szintén elkészllt az el6zd dokumentum altal feltart hianyossagok, problémak
megoldasara hivatott Megyei Esélyteremté Paktum dokumentuma.

Szamszeriisitett szakmai elvarasok és megvaldésulasuk:

Megnevezés Elvaras Megvalosulas
1 A 'prc?gr'ar'nba be’vont megyei 165 145
felzark6zasi munkatarsak
2 | Megyei Felzarkézasi Forum 6 db 8 db
3 Kozossegl egyuttmikodést erdsitd 12 db 14 db
rendezvénysorozat
Szervezetfejlesztd, érzékenyitd
4 Ifepzese’k/trenlngek a me'gye! 1 db 1db
onkormanyzatok munkatarsai
szamara.
5 | Szolgaltatasi Ut Térkép 1db 1db
6 | Megyei Esélyteremté Paktum 1db 1db
Lokalis és horizontalis felzark6zasi
folyamatok
7 | A beavatkozasnak koszonhetéen | 4 4y beszamold projektzaraskor
legaldabb 1 program altal a
felzarkdzasi célok hangsulyosabba
valnak.

Tovabbi megvalosulas a projektben a felhivas szerint eldirt 3 havonta
megrendezendd, azaz 6sszesen 12 db, munkacsoport ulés.

Felhivas szerinti kotelezettséggel nem jart, de a projekt hatékony megvaldsitasa
érdekében elkészitésre és alkalmazasra kerllt a Tarsadalmi Felzarkozasi
Promécios Terv, mely alapjan - féleg a pandémias helyzet okan, amikor nem volt
lehetbéség személyes részvételt igényl6 rendezvények lebonyolitasara, - elkészuilt
3 témakorben egy-egy motivacios film sorozat, melyeket a kdzOsségi meédian
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keresztll is, de a késbbbiekben rendezvények alkalmaval, vagy akar hosszu
tavon az érintetteknek elérhetévé téve kdzzé lehet tenni. A motivacios filmekben
feldolgozott témak a fogyatékossaggal él6k, a romak, és a nagycsaladosok 4-4
motivaciora alkalmas jo példajat jelenitik meg.

5. Osszeqzés:

A projekt megvaldsitasa a kitizott célokat nem csak az indikatorok
darabszamaban, hanem szakmai értelemben is elérte. Megtortént a megyei
szolgaltatasok feltérképezése, a problémak beazonositasa, és megkezdédott egy
megyei egyuttmikodés a problémak felszamolasa érdekében a szakmai szerepl6k
kozott. A Tolna Megyei Onkormanyzat elinditott egy online motivaciés
filmsorozatot, mely a célcsoportok kdzvetlen megszdlitasaval segiti a
felzarkdzaspolitikai célok elérését. A Tolna Megyei Onkormanyzat vallalta a
Megyei Felzarkdézasi Forum tovabbi 3 éven at tarto mikodtetését, a projekt céljai
érdekében elinditott folyamatok folytatasat.

A fentiekre tekintettel kérem az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat.

Hatarozati javaslat:

A Tolna Megyei Onkormanyzat Kozgyiilésének
...[2021. (IX. 24.) kozgyulési hatarozata az EFOP-
1.6.3-17-TL1-2017-00012 projekt végrehajtasarél
sz016 tajékoztatd elfogadasarol.

A Tolna Megyei Onkormanyzat Koézgyllése az
EFOP-1.6.3-17-TL1-2017-00012 azonositészamu
projekt végrehajtasarol szold tajékoztatédt elfogadia.

Felelds: Fehérvari Tamas, a Kdzgyllés elndke

Hatarid6: azonnal

Szekszard, 2021. szeptember 14.

Fehérvari Tamas
a Kozgyiilés elnoke



