A Tolna Megyei Onkormanyzat Kézgyiilésének
3/2021. (ll. 15.) onkormanyzati rendelete
a Tolna Megyei Onkormanyzati Hivatal kéztisztviselSinek dijazasarél és egyéb
juttatasairdél szolé
10/2012. (XI. 30.) 6nkormanyzati rendelet médositasarol

A Tolna Megyei Onkormanyzat Kdzgylilésének - a katasztréfavédelemrdl és a hozza
kapcsolodo egyes torvények modositasarol szolo 2011. évi CXXVIII. torvény 46. § (4)
bekezdése szerinti - hataskérében eljar6 Tolna Megyei Onkormanyzat
Kozgyillésének elndke a veszélyhelyzet kihirdetésérél és a veszélyhelyzeti
intézkedések hatalybalépésérél szold 27/2021. (1. 29.) Korm. rendelettel kihirdetett
veszeélyhelyzetben, az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében meghatarozott eredeti
jogalkotéi hataskoérében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f.) pontjaban
meghatarozott feladatkdrében eljarva a kdvetkezdket rendeli el:

1.§

A Tolna Megyei Onkormanyzati Hivatal koztisztviselinek dijazasarol és egyéb
juttatasairdl szélé 10/2012. (XI. 30.) o6nkormanyzati rendelet (a tovabbiakban:
Rendelet) 10. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

,10. § (3) A Megyei Onkormanyzat régziti, hogy a kézszolgalati tisztviselékrél sz6lo
torvénnyel dsszefuggd atmeneti, modosuld és hatalyat veszté szabalyokrdél, valamint
egyes kapcsolodo torvények modositasardl szélé 2012. évi V. térvény 38. § (1)
bekezdése, valamint a Magyarorszag 2021. évi kdzponti koltségvetéserél szold 2020.
évi XC. térvény 61. § (6) bekezdése alapjan az illetményalap (a tovabbiakban:
megyei illetményalap) 45.600,- Ft.”

2. §
A Rendelet 10. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezb rendelkezés 1ép:

,10. § (4) A Megyei Onkormanyzat a (3) bekezdésben foglaltakra tekintettel rogziti,
hogy a f6jegyzd, a vezetbk és a koztisztvisel6k alapilletményét, valamint az
illetményalaphoz koétédé illetményelemeket és juttatdsokat (mindaddig, mig a Kittv.
132. §-aban megallapitott illetményalap a megyei illetményalapot el nem éri) a
megyei illetményalap figyelembe vételével kell megallapitani.”

3. §
A Rendelet 10. §-a az alabbi (6) bekezdéssel egészul ki:

,10. § (6) A Rendeletnek a 3/2021. (Il. 15.) 6nkormanyzati rendelettel megallapitott
rendelkezéseit 2021. januar 1. napjatél alkalmazni kell.”

4. §

Hatalyat veszti a Rendelet 10. § (5) bekezdése.



5. §
A rendelet 2021. februar 15-én 15:00 érakor |ép hatalyba.

Fehérvari Tamas dr. Baranyai Eszter
a Kozgyiilés elnoke megyei féjegyz6

Zaradék:
A rendelet 2021. februar 15. napjan 13:00 érakor kihirdetésre kerult.
Szekszard, 2021. februar 15.

dr. Baranyai Eszter
megyei féjegyz6



INDOKOLAS

A Tolna Megyei Onkormanyzati Hivatal kéztisztviseldinek dijazasarél és egyéb
juttatasairdl sz616 onkormanyzati rendelet médositasahoz

Altalanos indokolas

A Tolna Megyei Onkormanyzati Hivatal koztisztviselinek dijazasarol és egyéb
juttatasairdl széléo 10/2012. (XI. 30.) onkormanyzati rendelet (a tovabbiakban:
Rendelet) tartalmazza a Tolna Megyei Onkormanyzati Hivatal koztisztviselinek,
ugykezelbinek, és a Rendeletben meghatarozott esetekben a Kozgyilés elndkének
és a foglalkoztatasi jogviszonyban all6 alelnbkének dijazasara és egyéb juttatasara
vonatkozo szabalyokat.

A koztisztviselbk és ugykezelb6k illetményének megallapitasa a Rendelet jelenleg
hatalyos szabalyai értelmében ugy torténik, hogy az alapilletmény az allamilag, a
mindenkori kézponti koltségvetésrél szold térvényben, a kdzszolgalati tisztvisel6krél
szolé 2011. évi CXCIX. torvény 132. §-aban kapott felhatalmazas alapjan
meghatarozott illetményalap (jelenleg 38.650 Ft), az illetményalaphoz ko6t6dé
illetményelemek és juttatasok pedig a Rendeletben meghatarozott megyei
illetményalap (jelenleg 41.000 Ft) figyelembe vételével kertilnek kiszamitasra.

A koztisztvisel6k és Ugykezel6k illetménye a Kitv. szerinti soros el6lépéseket
leszamitva a kdzponti illetményalap 2008. évi emelése 6ta nem emelkedett.

Jelen rendelet modositas indoka a koztisztvisel6k és ugykezelk illetményének
emelése a megyei illetményalap magasabb 0sszegben torténé megallapitasa altal.

Részletes indokolas
1-2. §

Jelen moédositas kovetkeztében mind az alapilletmény, mind az illetményalaphoz
kotddo illetményelemek és juttatasok a megyei illetményalap alapulvételével kerltlnek
majd kiszamitasra, amelynek O0sszege 45.600 Ft lesz. Ez egy korulbelll 18 %-o0s
béremelést jelent a dolgozdknak. Ugyanezen mértékii béremelés a
munkaszerzédéssel foglalkoztatott munkavallalok esetében is megvalosul.

A Kozgyllés a magasabb 06sszegl illetményalappal 6sszefliggd kiadasokat a
koltségvetési rendeletében a mikodési kiadasok kozott a személyi juttatasok és
munkaadodkat terhel6 jarulék jogcimen eredeti elbiranyzatként biztositja.

Az illetményalap 6sszegének meghatarozasakor figyelemmel voltunk arra, hogy a
dontés tartos kotelezettséget jelent és arra is, hogy az illetmények folydsitasa ne
veszelyeztesse az onkormanyzat kotelez6 feladatainak ellatasat.

3.§

A koztisztviselbk és az Ugykezelbk illetményének kiszamitdsa alapjaul szolgald
megemelt illetményalap 2021. januar 1. naptdl torténd alkalmazhatésaga érdekében
sziukséges a Rendelet 10. §-at a (6) bekezdéssel kiegésziteni.



4.8

A Kozgyilés elndke, alelndke és a képvisel6k illetményének/tiszteletdijanak
megallapitasa mar nem az illetményalap figyelembe vételével torténik, azokat a
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény, illetve a
megyei kozgyllés tagjainak, bizottsagi elndkeinek, tagjainak tiszteletdijardl szoélo
8/2014. (XI. 7.) onkormanyzati rendelet szabalyai alapjan a Kozgydlés allapitja meg.
Erre tekintettel szUkséges ezen bekezdés hatalyon kivul helyezése.



ELOZETES HATASVIZSGALATI LAP
(a jogalkotasrdl szo6l6 2010. évi CXXX. torvény 17. §-a alapjan)

A tervezett jogszabdly varhat6 kovetkezményei kiilonosen:

a) Tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasa:
A rendelet modositasanak mérheté tarsadalmi, gazdasagi hatasai nem lesznek, a rendelet
modositasa koltségvetési kihatassal jar.

b) Kornyezeti, egészségi kovetkezményei:
A rendeletben foglaltaknak kornyezeti, egészségi hatdsa nincs.

¢) Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasa:
A munkavallalok emelt 0sszegli bérének megallapitasa dtmenetileg az adminisztrativ terhek
novekedését fogja eredményezni.

d) Egyéb hatasa: Nincs.

e) A rendelet megalkotiasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhato
kovetkezményei:

A rendelet modositasara a koztisztviselok és ligykezelOk illetményének emelése érdekében
van sziikség.

f) Alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek:

A jogszabaly alkalmazéasdhoz sziikséges személyi, targyi, szervezeti és pénziigyi feltételek
rendelkezésre allnak.

Szekszard, 2021. februar 3.

dr. Baranyai Eszter
megyei féjegyzo
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