A Tolna Megyei Onkorméanyzat Kozgylilésének
3/2020. (11.17.) 6nkormanyzati rendelete
a megyei kozgyiilés tagjainak, bizottsagi elnokeinek, tagjainak tiszteletdijarol sz6l6
8/2014. (XI. 7.) 6nkormanyzati rendelet médositasarol

A Tolna Megyei Onkormanyzat Kozgyilése a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szélé
2011. évi CLXXXIX. torvény 143. § (4) bekezdés f) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,
a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény 35. 8§ (1)
bekezdésében meghatarozott feladatkdrében eljarva a megyei kozgyllés tagjainak,
bizottsagi elndkeinek, tagjainak tiszteletdijarol sz6l6 8/2014. (XI. 7.) 6nkormanyzati rendelet
modositasarol a kovetkezoket rendeli el:

1.8

A megyei kozgyllés tagjainak, bizottsagi elndkeinek, tagjainak tiszteletdijardl szolo 8/2014.
(XI. 7.) bnkorményzati rendelet (tovabbiakban: R.) 1. §8-a helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

,1. 8 (1) A Tolna Megyei Onkorményzat Koézgyilése (a tovabbiakban: Koézgyilés) a
Kbzgyiilés tagjainak tiszteletdijat (a tovabbiakban: alapdij) allapit meg, melynek havi bruttd
0sszege 90000 Ft.

(2) A Kbézgydlilés alland6 bizottsagai elndkei tiszteletdija — tobb tisztség, bizottsagi tagsag
esetén is —az alapdij 90000 Ft-tal ndvelt 6sszege, azaz havi brutté 180000 Ft.

(3) A Kbzgyiilés allandé bizottsagai kézgydilési tagjainak tiszteletdija — tobb bizottsagi tagséag
esetén is — az alapdij havi bruttd 60000 Ft-tal névelt 6sszege, azaz egyutt 150000 Ft.

(4) A Kbzgylilés allandé bizottsagai nem képviselb tagjainak (a tovabbiakban: a bizottsag nem
kbzgydilési tagjai) tiszteletdija — tobb bizottsagi tagsag esetén is havi brutté 60000 Ft.”

2.8

Ezen rendelet 2020. marcius 1. napjan lép hatalyba.

Fehérvari Tamas dr. Gabor Ferenc
a Kozgyiilés elnoke megyei féjegyzd

Zaradék:
A rendelet 2020. februar 17. napjan kihirdetésre kerult.
Szekszéard, 2020. februér 17.

dr. Gabor Ferenc
megyei féjegyz6



INDOKOLAS
A megyei kozgyilés tagjainak, bizottsagi elndkeinek, tagjainak tiszteletdijarol
sz616 8/2014. (XI. 7.) dnkormanyzati rendelet médositasahoz

Altalanos indokolas

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX. térvény (a
tovabbiakban: Motv.) 35. § (1) bekezdése értelmében a képviselb-testlilet az
onkormanyzati képviselének, a bizottsagi elndknek, a bizottsag tagjanak, a
tanacsnoknak rendeletében meghatarozott tiszteletdijat, természetbeni juttatast
allapithat meg.

A Motv. 35. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan, ha az dnkormanyzati képviseld,
onkormanyzati bizottsag elndke vagy tagja, szamara magasabb 6sszegU tiszteletdij is
megallapithatd. Az dnkormanyzati tiszteletdij megallapitdsa nem veszélyeztetheti az
onkormanyzat kotelez6 feladatai ellatasat.

A tiszteletdijak megallapitasanal tgyelni kell arra, hogy a bizottsagok esetében a
kozgyulési tag és a nem kozgylési bizottsagi tag bizottsagi munkaért jaro tiszteletdija
ne térjen el, azonos munkaért azonos tiszteletdij jarjon, a szabalyozas ne legyen
diszkriminativ.

A tiszteletdijak 6sszegét utols6é alkalommal 2014-ben médositotta a kézgydlés, igy
idészerlvé valt, hogy a tiszteletdijak 6sszegében korrekciét hajtsunk végre.

A kozgyllési tagsag esetén jaro tiszteletdij 6sszegét 90000 Ft-ban, a bizottsagi elndk
tiszteletdijat 180000 Ft-ban javasoljuk megallapitani. A kozgydlési tagsaggal is
rendelkez6 képviseld a kozgyllési tagsagért jard alapdij és a bizottsagi tagsagért jaro
dij egyuttes Osszegét szamitva 150000 Ft-ban, a bizottsagok nem képviseld tagjai
pedig 60000 Ft havi tiszteletdijpan részesulnének a rendelettervezetben foglaltak
elfogadasa esetén.

A korabbi tiszteletdijnoz mérten a ndvekedés az alapdij esetében 12,5 %, a bizottsag
elndk esetében 12,5 %, a bizottsagok kozgyllési tagja esetében 25 %, a nem
képvisel6 tagja esetén 50 %.

A javaslat el6terjesztésekor figyelembe vettik az 6dnkormanyzat koltségvetésének
teherbir6 képességeét. A tiszteletdijak emelése a javasolt bizottsagi strukturat
figyelembe véve jarulékokkal egyutt, éves szinten 5160 E Ft tobbletkiadast jelent.

A tiszteletdijakat — a képvisel6k nyilatkozata szerint — levonasok terhelik, illetve az
onkormanyzat a brutté tiszteletdij utan 17,5 % szocialis hozzajarulasi adét fizet.



Részletes indokolas
1. §-hoz

A Kozgyilés tagjai részére havi 90000 Ft tiszteletdijat javasolunk megallapitani, amely
a Kozgyullésben végzett munkaért allapithaté meg a képvisel6 szamara. Az alapdij
korabbi 6sszege 80000 Ft volt, a ndvekedés havi brutté 10000 Ft.

A bizottsag elndke — a kdzgydlési alapdijat is figyelembe véve - havi brutté 180000 Ft
tiszteletdijra lenne jogosult a tervezetben foglaltak szerint. A korabbi 160000 Ft-os
dijhoz képest 20000 Ft-tal ndvekszik a tiszteletdij 6sszege.

A bizottsag képvisel§ tagja a Kozgyllésben végzett munkajaért biztositott alapdijat is
figyelembe véve a bizottsagban végzett munkaja elismerésekén havi 150000 Ft
tiszteletdijpan részesulne a rendelettervezet alapjan. A korabbi 120000 Ft tiszteletdij
30000 Ft-tal emelkedik.

A bizottsagok nem képvisel6 tagjai a bizottsagi munkaért jaré 60000 Ft tiszteletdijban
részesulnek. A korabbi 40000 Ft-os dij 20000 Ft-tal emelkedik.

A tiszteletdijak Osszegének meghatarozasakor figyelemmel voltunk arra, hogy
dontésink tartos kotelezettséget jelent és arra is, hogy a tiszteletdijak folydsitasa ne
veszeélyeztesse az Onkormanyzat kotelez6 feladatainak ellatasat.



ELOZETES HATASVIZSGALATI LAP
(a jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 17. §-a alapjan)

A tervezett jogszabaly varhato kovetkezményei kiilondsen:

a) Tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasa:
A rendelet modositdsanak mérhetd tarsadalmi, gazdasagi hatdsai nem lesznek, a rendelet modositasa
koltségvetési kihatassal jar.

b) Kornyezeti, egészségi kovetkezményei:
A rendeletben foglaltaknak kornyezeti, egészségi hatdsa nincs.

¢) Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasa:
A modositassal nem varhatd az adminisztrativ terhek novekedése.

d) Egyéb hatasa: Nincs.

e) A rendelet megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhaté
kovetkezményei:

A rendelet médositasara az eurdpai unids forrasbol finanszirozott egyes projektek koltségnovekménye
tamogathatdsaganak megitélése hataskor atruhdzésa, valamint Pirgi Jozsef képviseld1 megbizatasanak,
bizottsagi elndki tisztségének €s bizottsagi tagsdgainak megsziinése okan van sziikség.

f) Alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek:

A jogszabaly alkalmazasdhoz sziikséges személyi, targyi, szervezeti ¢és pénziigyl feltételek
rendelkezésre allnak.

Szekszard, 2020. februar 3.

dr. Gabor Ferenc
megyei f0jegyz6
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