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A Dipol Csoport a hazai és nemzetkozi intézmények, vallalatok, valamint
civil szervezeteket klimatudatos hozzaallasaban és tudatformalasaban
muikodik kozre. Emellett a kozépvallalatok vallalatvezetési és
fejlesztési szakértdje, HR partnere, valamint a nagyvallalatok tréning és
coaching szolgaltatdja a hazai és nemzetkozi tandcsadoi piacon.

A Dipol Csoport jelenleg tagjai es partnerei:

Dipol Intézet Kft., Atrois Training & Consulting Kftt., ad1partners2009,
adlpartners2011, Ambience Productions Kft., Coaching Stadid, Bengal
Kft., Navita Consulting Kft., Szegedi Tudomanyegyetem Tehetségpont,
YBL Miklés Epitéstudoményi Kar, EconoConsult Kft., Tenderauditor
Kft., Hotel Divinus, Hotel Stacio, Hotel Két Korona

Cégcsoportunk profilja:

 Klimastrategia készitéshez kapcsolodd szakmai anyagok kidolgozasa
* FelnOttképzés és oktatas

* Folyamatfejlesztes eredményeként profit- és hatékonysagnovelés

* Emberi eroforras menedzsment

« Vallalatvezetési szaktanacsadas kis- és kozepvallalkozasok részére
 Szakmai képzések: pl. klimareferensek, regionalis klimareferensek
képzése
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= dipesport - CEGCSOPORTUNK A SZAMOK
- TUKREBEN

10 orszagban valo jelenlét

18 éves szakmai tapasztalat

350 elégedett tigytél
2 700 szakértol nap
5200 tréningnap

61 000 résztvevo
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KLIMAVAL KAPCSOLATOS PROJEKT BEMUTATASA

Megnevezes: Alkalmazkodas a klimavaltozashoz program, helyi adaptacios
kapacitasfejlesztesi alprogram kiiras keretében ,Nemzeti-alkalmazkodasi halozat
kialakitasa”

Megvalositasi idoszalk: 2015. majus 21. - 2016. aprilis 26.
Cel: A régioban €16k klimavaltozashoz vald adaptacios képessegenek
novelése, tudatos szintre fejlesztése; a klimareferensi szakértdi halozat
muikodtetése
Eredmények:
a témahoz kapcsolodd szakmai tanulmanyok, tananyagok elkészitése
4 régidoban 348 {0 kiképzett klimareferens

emelt szinth képzés: 20 {6 regionalis klimareferens, kozte egy 6
hodmezovasarhelyi regionalis klimareferens

5 kidolgozott és bemutatott mintaprojekt
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CLIM-NET/HUN SZAKMAI HATTERANYAGOK

Tanulmanyok:
oktatasi folyamat és tajékoztatasi tevékenyseégek leirasa
a nemzetkozi irodalom attekintése
tanulmany a helyi adaptacios stratégiak kidolgozasahoz
kovetendo peldak Magyarorszagrol és kiilfoldrol (best practice)
Hattéranyagok :
oktatdcsomagok
képzések modszertani leirdsa
E-learning tananyag;:

a 4 modul tananyaga + 20 tudasproba kérdés modulonként

Minden tananyag szakmailag lektoralt, mindségbiztositott.
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e KLIMAREFERENS KEPZES

Témakorok:
klimavaltozasrol altalaban,
magyarorszagi hatasok, jellemzok,
sebezhetdség mérés, rugalmassag fokozas
stratégiakeszités
palyazati és pénziigyi projektmenedzsment
Kommunikacid

Eredmény:
17 képzési helyszinen,
20 csoportban,
348 6 sikeres vizsgat tett résztvevd

A képzesbe bevont telepiilések 2,2 millio fot képviselnek.

A hallgatok tobbsége onkormanyzatnal, onkormanyzati vagy a i
intézménynél dolgozo volt.
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UTOELETE

Regionalis klimareferensek képzése:

klimastratégia keszités

nemzetkozi peldak, gyakorlatok

TEIR, térinformatikai alkalmazasok

hazai best practice — terepi séta

palyazatkészitési ismeretek, gyakorlati modszerek
Tudastranszfer konferencia
A projekt utoélete:

Folyamatos kommunikaci6 a résztvevOkkel, szakmai kapcsolatrendszer
(szakmai forum létrehozasa és mikodtetése - zart facebook oldal, email)

Klimareferensi névjegyzek elkészitése
A projekt teljes szakmai anyagahoz valo on-line hozzaférés biztositasa

Orszagos Klimareferens Halozat egyesiilet létrehozasa



KLIMATUDATOS ES KORNYEZETVEDELMI
D1viZi0 FOBB TEVEKENYSEGEI

Térségi, telepiilési, intézményi klimastratégiak készitése
A klimastratégiak megfelel6 alapot képeznek arra, hogy a
teleptiilések,térségek/intézmények f6bb kornyezeti problémait, az

adaptacids és mitigacios beavatkozasokat, a résztvevo szereploket
feltarja.

Térségi/telepiilési kornyezetvédelmi programok

A program segitségével a térség/telepiilés képes lesz pontosan és
konkrétan meghatarozni a helyi problémakat, a sziikséges
beavatkozasok fontossagi sorrendjét, a megoldasi lehetiségeket,
1lletve pénziigyi, szervezeti, miszaki és jogt. eszkozoket, annak
érdekében, hogy a telepules mint lakohely és munkahely vagy
akar a turistak szamara kedvelt desztinacié hossztutavon
fenntarthato6 legyen.

Tanulmanyok/oktatasi anyagok készitése, képzések,
eloadasok, tréningek szervezése, szemléletformalas
A Dipol Csoport tobb mint 20 éves tapasztalattal rendelkezik

képzések terén, valamint a tréningekhez kapcsol6dé tananyagok,
hattérelemzések elkészitésében.



Hazai és nemzetkozi palyazatok irasa

Intézetiink vallalja a klimavaltozashoz, kornyezeti
problémak megoldasahoz kapcsolédo hazai és nemzetkozi
palyazatok elkészitését, a komplex tanacsadast és
projektmenedzsmentet, a palyazat teljes lebonyolitasat.

Energetikail és kornyezeti audit, elemzések és mérések
(levegotisztasag, kornyezeti jelenségek,
energiafelhasznalas)

feltarja azokat a veszteségeket, amelyek akar beruhazas
nélkil, tizemeltetési intézkedésekkel 1s azonnal
csokkenthetdk, bemutatja az olyan beruhazasi lehetdségeket,
amelyek belathat6 1don belil megtériilnek, ravilagit a
megtakaritasokhoz sziikséges mérési szitkségletekre,
valamint jobban tervezhetové teszi az energiabeszerzést és -
gazdalkodast.

Klimatudatos Attitiid Vizsgalat

A vizsgalat keretében a szervezetek kornyezet-, energia- €s
klimatudatossaganak allapotfelmérése torténik



HELYI KLIMASTRATEGIAK, VALAMINT A
KLIMATUDATOSSAGOT EROSITO
SZEMLELETFORMALAS” (KEHOP - 1.2.1))

o Célja:
» a klimaalkalmazkodast és klimavaltozas megel6zését

szolgald tevékenységek kereteinek, peremfeltételeinek
biztositasa, helyl szint( klimastratégia kidolgozasaval.

» tudasmegosztas, valamint széleskord szemléletformalasi
programok megvaldsitasa.




FOBB ADATOK

A rendelkezésre allo forras: 1,59 mrd Ft (kb. 150 nyertes
palyazat)

Palyazoék kore: telepiilési 6nkormanyzatok, konzorciumi
partnerként civil szervezetek.

Tamogatas Osszege: 5-20 millio Ft (telepiilésnagysagtol és
aktiv eléréstol fliggo)

Tamogatasi intenzitas: 100%

Benyujtas idoszaka: 2017. szeptember 1-t61 2019.
szeptember 1-1g (4 hatarnappal)

5000 6 alatt és felett mas elvarasok a megvalésitas
tevékenységeire



TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

Kotelezoen megvalositandoé, onalléan tamogathat6
tevékenységek:

klimastratégia kidolgozasa telepiilési onkormanyzatok
részére (Kisteleptiilések esetén kozos)

Valaszthaté, onalléan tamogathato tevékenységek:

szemléletformalasi programsorozatok, figyelemfelhivo
akcidk, tajékoztatd eloadasok, tanulmanyi versenyek
rendezése

Valaszthato, onalléan nem tamogathaté

tevékenységek:
szakkorok szervezése és lebonyolitasa, médiakampanyok,
tanulmanyi kirandulasok, szakmai tanulmanyutak
megszervezése, honlap készitése, a klimatudatos szemlélet
fontossagat népszerlisito kreativ és jatékos foglalkozasok
szervezeése és lebonyolitasa gyermekek szamara,
1smeretterjeszto bemutatohely kialakitasa



MIERT JO, HA EGY TELEPULES
KLIMASTRATEGIAVAL RENDELKEZIK ES
SZEMLELETFORMALASI AKCIOKAT SZERVEZ?

Onkormanyzati szempontbdl elényok:
100%-0s tamogatasi intenzitasu palyazat, 5-20 millio Ft kozotti
Osszeggel.
Egy jo stratégiaval, célokkal és intézkedésekkel megfelelo a

felkészulés a varatlan 1dojarasi eseményekre, kedvezotlen
hatasokra (pl. nincsen kapkodas havaria eseményeknél).

Tobb szereplocsoport (vallalkozasok, civilek és lakossag)
bevonhat6 a szemléletformalasba a programokon keresztil:
kozosségtermeto funkcioval bir.

Kideriilnek, melyek a teleptilés leginkabb sériilékeny és
veszélyeztetett pontjai, valamint tarsadalmi csoportjai.

Megfelel6 intézkedések kialakitasaval, a palyazati forrasok
kiaknazasaval a kiadasok 1s csokkenthetok.



TELEPULESI KLIMASTRATEGIA
MEGVALOSITASABAN SZERZETT TAPASZTALATOK

1) A CLIM-NET/HUN Norvég projektben:

Moédszertani dokumentum késziilt, mintaprojektek: Moéorahalmon
(jaras), Szentkiraly, Nagykovacsi, Zalaegerszeg és Miskolc esetén.

Leendo klimastratégia alapjat adjak és mdodszertani alapként
szolgalhatnak mas, hasonl6 adottsagokkal rendelkez6 telepiilés
klimastratégiajanak elkészitéséhez.

A jelenlegi, KEHOP 1.2.0 megyei klimastratégiak elkészitésének
modszertani itmutatdjaban pontos hivatkozas szerepel a
dokumentumokra!

2) Telepiilési szintl klimastratégia kidolgozasa:

Morahalom varos klimastratégiaja, célok és intézkedések kijelolése,
kommunikacios stratégia: Helyzetelemzés és értékelés, SWOT,
valamint rovid, kozép és hosszutavu célok és intézkedések kijelolésével
(fejlesztési, szabalyozasi, menedzsment tipusi), valamint
kommunikacios tervvel.



MILYEN TiPUSU INTEZKEDESEK KERULTEK
KIJELOLESRE?

1) Mitigacios (megelozést szolgald): az éghajlatvaltozast el6idézo
uveghazhatasu gazok kibocsatasanak csokkentése.
(energiagazdalkodas, kozlekedeés, hulladékgazdalkodas,
mezogazdasagl klimavédelmi intézkedések)

2) Adaptacios céla: A valtozo éghajlati viszonyokhoz valé
alkalmazkodas érdekében kidolgozott intézkedéseket jelentik. Pl.

* Az emberi egészséget veszélyezteto hatasok meérséklése:

« Katasztrofavédelemi intézkedések (pl. turisztikai és
kulturalis helyszinek és rendezvények felkészitése a
szélsOséges 1dojarasi helyzetekre)

* Levegominoség javitasat célzo intézkedések

e Turizmus
o Zoldfelulet-gazdalkodas
* Vizgazdalkodas

3) Klimatudatossagot célzo: az 1smeretterjesztést,
szemléletformalast és a jo gyakorlatok alkalmazasat megvalositéd
intézkedések.



PELDA: TURISZTIKAI CELU KOZLEKEDES
FENNTARTHATOVA TETELE

Klimavédelmi szempontbol a turizmushoz kapcsolédéoan Kkiemelt
szereppel bir a turizmus kornyezeti terhelésének enyhitése megfelelo
kozlekedésszervezéssel. Morahalom esetén a turistak szamanak
novekedése ellenére kritikus problémakkal jelenleg nem kell
szembenézni. A firdé és a varoskozpont teriletén a parkolasi
lehet6ségek fejlesztésével, intelligens parkolasi rendszerek
kialakitasaval, a turistabuszok parkolasanak rendezésével, valamint a
fenntarthatobb kozlekedési modok, igy a kerékparos és gyalogos
kozlekedés szerepének erositésével, forgalomecsillapitott tertiletek
bovitésével a turisztikai célu kozlekedés fenntarthatébba tehetd.

Az intézkedés megvaldsitasara bevonhato6 indikativ forrasok:

Onkormanyzati koltségvetés
Kozponti koltségvetés (NGM — Palyazat elektromos gépkocsi vasarlas
tamogatasa céljabol, NGM — Palyazat onkormanyzatoknak az
elektromobilitasi toltéinfrastruktira kiépitésének és tizemeltetésének
tamogatasara)
Kozszolgaltatok koltségvetése

Operativ Programok felhivasai:

TOP-1.2.1-16 Tarsadalmi és kornyezeti szempontbdl fenntarthaté
turizmusfejlesztés

TOP-3.1.1-16 Fenntarthato telepiilési kozlekedésfejlesztés
TOP-2.1.2-16 Zold varos kialakitasa



3) Tolna megyei klimastratégia készitése:

KEHOP 1.2.0 felhivas alapjan a stratégia készitése, valamint a
kapcsolddo helyl rendezvények megtartasa

Jelenlegi fazis: adatgy(jtés tortént a telepiilésektol a megvaldosult
energetikail projektek elemzéséhez, valamint szemléletformalo
programok tapasztalataihoz kapcsoléoddéan; helyzetelemzés készitése:
a klimavaltozas altal sériilékeny teriiletek, veszélyeztetett megyei
értékek feltarasa

Megyei Platformmal és Onkormanyzattal valé aktiv kommunikécié
Helyzetelemzés és értékelés készitése

Kovetkezo 1épések: juniustdl — helyl rendezvények, workshopok a
varosi jogallasu telepiiléseken, a megyeil klimastratégia
bemutatasara, egyeztetésére és tovabbi sziikséges célok és
intézkedések megismerése céljabol.

Elony: a térség ismerete, aktiv kommunikacié a Megyei

Onkorményzattal, telepiilési 6nkorméanyzatokkal és térségi
hatésagokkal, szereplokkel



KOSZONJUK AFIGYELMET!

ofegyveres@dipolcsoport.hu

zsvaradi@dipolcsoport.hu




