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2007. évi koltségvetés szdveges beszamold

Intézményinknek a 2007 évi gazdalkodasa sem volhyabb, mint az ék6
években. A koltségvetés keretszamainak felosztas#z) évi felhasznalas és a
legalapvetbb feladatellatas prioritasai alapjan tortént. Gékaodasunkat ebben
az évben is szigoru takarékossag jellemezte. Azménylnk tovabbra is csak a
legszikségesebb kiadasokat teljesitette. Mivehféacié kovetésére az idén sem
volt elegend keret, ezért még tobb megszoritasra, takarékassadfr szikseg.
A hézilagos Kkivitelezéseknél eés tkddtetésnél egyarant, a felmefil
anyagszukségletet az aktudalis feladatoknak meg@evasaroltuk meg, mivel
anyagi fedezett hianyaban jelésgbb készletraktarozasra nincs I6kégunk. A
nyar folyaman veégre sikerult sajat kivitelezésbeniskola épuletében is a
vizesblokkok teljes felljitasat megoldanunk, amirnévek Ota probléméat
jelentet az intézmény szamara.

Bevételdk teljesitése:

Sajat bevételeinket 141.04 % - ra teljesitettiiki egyrészt magaba foglalja a
palyazaton nyert atvett pénzeszkozoket és az egyelit pénzeszkozoket is. A
mikodési bevételeink 112.75 % - os teljesitése anghjpbban alakultak, ami
egyrészt annak koszonfiehogy a 2006 évi AFA visszatériilés ebben az évben
realizalédott, masrészt, hogy megprébaltunk minddetséget megragadni a
bevételeink novelésére, pl. a kollégiumban szdlagas engedélyezése vagy
az eloregedett és veszélyes fak kivagatasa utdekedités, valamint a
gyermekek altal készitett nylon zacskok és a szadsben készitett &zyegek,
illetve megtermelt zoldségféelék értekesitése.

Intézmeényi téritési dijak:

Az intézményi ellatottak téritési dijbevétele adpetzett éves @&ranyzathoz
viszonyitva idaranyosan 108.26 % - ra teljesllt, ami magasablel&@z)
évekhez viszonyitva. 2007. évben a koltségvetészésekor mar az ellatottak
étkezési bevételeit alacsonyabbra terveztik, miaveken keresztil nem volt
tarthatd a betervezett eredetidigdnyzatunk, valamint mindent elkdvettiink
annak érdekében, hogy a s#ibz anyagi lehésegiikhtz képest rendszeresen
fizessenek. A havi zarasoknal dijhatralékkal rekel#l szibket széban és
irdsban is felszolitjuk az étkezési dij fizetes@ajnos a felszélitas ellenére
vannak olyan szik, akik valoban anyagi nehézségeik miatt és vamhznok

1



is akik, a nem megfeléléletvezetésik miatt nem fizetik meg az intézméhnye
szemben fennallé tartozasukat. Az ingyenes étkextbiztositasa is tovabb
szikiti a bevételeink alakulasat.

Alkalmazottak téritési dija:

Alkalmazottak téritési dijbevételét 88.50 % - rgetdtettik, amely 11.50 %-kal
elmarad az eredeti@anyzathoz képest. Ennek lébgb oka, hogy év kbzben is
és a nyar folyaman egyre kevesebb dolgozé vesayigaz intézményi étkezés
lehetségeét.

Allami feladatok ellatasa soran létrehozott aru é&észletértékesités:

Allami feladatok ellatasa soran Iétrehozott arukészletértékesités anulok
altal készitett nylon zacské0 és rongysgeg, valamint a megtermelt
z6ldségfélek jelentik.

A betervezett bevételi @ranyzatot 95.29 % - ra teljesitettik, ami 4.71 - #al
kevesebb az eredeti 6gtanyzathoz viszonyitva. Ennek egyik oka, hogy a
tanulok altal készitett nylon zacskdknak nincs alkielve\s piaca, hogy ebb
jelensen novelni tudnank a bevételeinket, masik okay Ewgkban sem tudjak
felvenni a versenyt a tomegaruként gyartott csondagyagok araval. A
rongysdnyeg értékesitésének piackutatasa folyik, reméibgtaz elkdvetkey
évben sikerll ennek a terméknek az eladasabolitddeinket tovabb ndvelni.

Bérleti és lizing dijbevételek

A bérleti és lizing dijbevételeknél betervezedirdinyzat 100 % - ban teljesiilt.
Kalonféle egyéb bevételek

Kilonféle egyéb bevételek talteljesitése, annakatd be, hogy intézményink
mindent elkdvet annak érdekében, hogy a bevétetaitlni tudja, példaul a
kollégiumban szallasnyujtas engedélyezése vagyoaegedett és veszélyes fak
kivagatasa utani értékesités.

Intézmeényi palyazatok bemutatasa:

Tovabbra is kiemelt feladatnak tekintettiik, hogy s#ikds koltségvetést
palyazati pénzekkel egészitsuk ki.

Intézmeényiink 2007 évben nyolc palyazatot nyert.
Tolna Megyei Kozoktatas-fejlesztési Kozalapitvany 100.000

Kdzoktatasi intézményvedletovabbképzése tanugyi-
igazgatasi, intézmeényiranyitasi kérdésekben



Tolna Megyei Kozoktatas-fejlesztési Kozalapitvany 182.000
Iskolai sporteszkdz és sport felszerelés beszerzése
nagymozgast fejlegzeszkozok, sportmez és nadrag

Tolna Megyei Kozoktatas-fejlesztési Kozalapitvany 52.000
Szinjatsz6 szakkoér tamogatasa
Tolna Megyei Kozoktatas-fejlesztési Kozalapitvany 198.000

Tehetséges tanulok féfését efsegit versenyekre vald
felkészitését szolgalo iskolai foglalkozasok tartasga

Fogyatékos Gyermekek és Tanulok felzarkdztatasaért  250.000
Orszagos Kozalapitvany (1.500 E/Ft)

A Munkahelyi Gyakorlat Program/2006 évben megnyert

palyazat 6sszegének a kilonbsége.

Fogyatékos Személyek Esélyegyésigéért Kozalapitvany 700.000
Munkahelyi gyakorlat

Tolna Megyei Kozoktatas-fejlesztési Kozalapitvany 130.000
Kdzoktatasi intézmeények kotéleszkozallomany és

felszerelés beszerzésének tamogatasa

Tolna Megyei Kozoktatas-fejlesztési Kozalapitvany 148.000
Diakok szinhaz, hangverseny és kiallitas latogataka

tamogatasa

Miikodési kiadasok alakulasa:

Megnevezes Eredeti ei. Modositott ei.| Teljesités
Személyi juttatasok 113.002 116.463 114.975
Jarulékok 37.890 37.695 37.028
Dologi kiadasok 22.610 29.941 28.737
Ellatottak juttatasai 1.535 1.535 1.481
Miikddési kiadasok 0ssz| 175.037 185.634 182.221

Kiadasok teljesitése:

Személyi kiadasok:

Engedélyezett és bet6ltott dolgozoi létszam&G @bkl pedagogus 226f

A rendszeres és nem rendszeres személyi juttat@Sioinyzatat a modositott
eléiranyzathoz képest 98.72 % - ra teljesitettik. Aenszlyi juttatdsok
megtakaritdsa érdekében az intézményink mindemétadssagi intézkedést
megtett, pl. évkézben nyugdijba vonuld, illetve é&gyok miatt vagy GYES
miatt tAvozo dolgozdk helyét csak augusztus honmagitttik be, ami jeles
megtakaritast jelentet, masrészt @ dolgozé munkabérének 50 % - at a
Munkatgyi Kozpont tamogatta. Nagymértékben hozanéjada jévahagyott
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modositott pénzmaradvany egy részének a szemdétgitgsok kiegészitésére
valo forditasa

Személyi juttatdsok megtakaritasabdl sajat hathskovégrehajtott diranyzat-
modositast kovéen a személyi juttatasok eredetiigdnyzatat 2.341 E/FT — tal
csOkkentettlik, mely 6sszeget a dologi kiadasokzetdee csoportositottunk at.

A munkaadoOkat terhelé jarulékok 95.97 % - os teljesitést mutatnak, ymel
4.03 % - kal kevesebb, mint a modositotbirdnyzat. Ezen kiadas nemen
szintén 1.600 E/Ft sajat hataskorben végrehajtoitaayzat modositas tortént,
amit dologi kiadasi fedezetére hasznaltunk fel.

Dologi kiadasok:

A dologi kiadasok eredeti @hanyzata 7.331 E/Ft - al ndvekedett, mélyh
felligyeleti szerv médositasa 100 E/Ft

» Szakmai fejlesztési feladatokra 100 E/FT

Sajat hataskdr elsiranyzat modositas eredményeként a dologi kiadasok
eléiranyzata 6sszességeben 7.231 E/Ft —tal novekedletlologi kiadasok
eléiranyzatdnak novelése az alabbi téteteékhevodik Ossze: dlzé6 évi
pénzmaradvanybdl 1.864 E/Ft, az atvett palyazatz@szk6zokél 1.760 E/Ft,
valamint a személyi juttatdsok és jarulékainak mlegtitdsabdl 3.607 E/Ft.

A dologi kiadasok 95.97 % teljesitést mutat a médtsebiranyzathoz képest.
A dologi kiadasokra tervezett 22.610 E/Ft a naggaigoru és kovetkezetes,
mindenre kiterjed takarékossag mellett sem volt elegéneizért volt sziikség a
szemelyi juttatasok &ranyzatan megtakaritott pénzeszkdz atcsoportdséas

Evek Ota nagy problémat jelent, hogy a dologi ksadka ebiranyzatara
biztositott fedezet még a legalapilet kiadasok megvalositasara sem ele§end
Az intézmény eszkdzeinek fejlesztésére vagy azeggkilallaganak megovasara
mar évek 6ta nem jut megfaldtltségvetésben biztositott fedezet.

Szolgaltatasi kiadasokon bellla gazenergia-szolgaltatdsnal és a villamos-
energia szolgaltatasnal volt a legjetesgtbben érezh&ta nagyfokl aremelések
hatdsa. A tényleges kiadas az eredatird@hyzathoz képest 100.60 % - ra
teljesilt, annak ellenére, hogy az intézményingosdaan és kbvetkezetesen
ellerdrizte a vilagitashoz, diféshez és a melegvizellatashoz hasznalt villamos
energia és gazenergia felhasznalasat.



Ellatottak juttatasai

Az ellatottak pénzbeli juttatdsai jogcimen 104 tanak biztositottunk tanuloi
€s ingyenes tankonyvet 1.229 E/Ft értékben, melykieklasi forrasat a
fenntartéi céljelle tamogatds biztositotta, a fennmaraddé 6sszeget peedi
iskolai tanulok kirandulasara és egyéb kiadasaudittmtunk.

Feldjitasi, beruhazasi kiadasok

2007 évben Osszesen 1.292 E/Ft 6Ssneqy értéld targyi eszkozt vasaroltunk.
A beruhdzéas forrdsat részben sajat koltségvetéwmiére valdsitottuk meg,
valamint a szakképzési tamogatas biztositotta. léeben el§sorban a
szakképzés targyi feltételeit fejlesztettik.

Vagyoni helyzet alakulasa, a mérlegtételek valtazas

Eszkdzok 2007.evi nyito/eFB007.évi zaro (eFt) Valtozas(e.Ft)
Befekt. Eszk6z0ok 75.177 71.619 - 3.557
Készletek 825 1.064 B8R
Kovetelések 645 774 +912
Pénzeszkozok 1.587 2.111 + 524
Aktivak 185 346 161
Forgbeszk.0ssz. 3.242 4.295 + 1.053
Eszkoz6k 0sszesen: 78.418 75.914 - 2.504

Befektetett eszk6zok bruttd értékének valtozash (eF

Beszerzés +1.292
Felljitas 12
Egyéb csokkenés 513

Osszesen 991

Ertékcsokkenés valtozasa
Targyévre elszamolt écs. 4.548

Valtozas mindosszesen: - 3.557

A forgoeszkozok értéke azéeb évhez viszonyitva 1.053 eFt-tal ndvekedett,
ezen beldl:

A készletek allomanyanak 239 E/Ft ndvekedése annak koszénheigy

évvégén a személyi juttatdsok Giehnyzatan megtakaritott pénzeszkoz



atcsoportositasra kerilt a dologi kiadasakréhyzataira, amely pénzeszkdkb
sikerult évvégeén a készletraktarunkat feltdlteni.

A kovetelésekallomanya 129 E/Ft - taltt, mivel megemelkedett a gyermekek
téritési dij hatraléka a nyit6 allomanyhoz képest.

A pénzeszkdzokosszege 524 E/Ft-tal ndvekedett a nyitd allomanyépest,
amely a palyazati és szakképzési tAmogatasoknakkiiet.

A pénzeszkdzokfé dsszege: 2.111 E/Ft elbpalyazaton befolyt 6sszeg 204
E/Ft, szakképzési hozzajarulas 1907 E/Ft fel nesardt része.

Az aktiv pénzugyi elszamolasok zaré egyenlegebdolgozok nettd szemelyi
kifizetései szerepelnek, melyek a 2008 evi bérfdsan jelennek meg.

Forrasok
A sajat toke 0sszege 3.245 E/Ft-tal csokkent a mar részletdzettes 2-es

szamlaosztaly, a kovetelések és a szallitoi kardkeagek, valamint a
rovidlejaratl egyéb kotelezettségek allomanyanétoxdsa miatt.

Bkevaltozas 6sszesen: - 3.245
Ebbl 1-es szamlaosztaly valt. - 3.537
Készletvaltozas + 239
Vewk valtozas + 129
SzAallitoi kotelezettség - 98
Egyeéb rovidlejaratu kotelezettség + 22

A szallitoi kotelezettségek targyevi zaro allomanya 1.171,Effely 6sszeg a
2007. évi kdltségvetést terheli.

A rovid lejarata  kotelezettségek zaré allomanya a gyermekek eétkadigs
tulfizetéseét tartalmazza.

2006. évi pénzmaradvanyovahagyott dsszegét, mely 4.038 E/Ft,dbh.127
E/Ft-ot személyi juttatasok, 271 E/Ft - ot TB j&l 1.864 E/FT- ot dologi
kiadasra forditottunk, valamint 776 E/Ft-ot felhalmsi kiadasokra, gépek,
berendezések vasarlasara, hasznalunk fel.

Zomba, 2008. februar 25.

Dr. Schuler Zoltanné Kesefiné Simonovics Aranka
gazd. vez. igazgato



