Szoveges beszamolo
A 2004. évi koltségvetési gazdalkodasrol

A sarpilisi Idések Otthona 2004 évi koltségvetési gazdalkodéasat az alabbiak
szerint ismertetem. A rendelkezésre all6 eldirdnyzatot szinte teljes mértékben
felhasznaltuk. Eldiranyzat maradvany 6sszesen 191 e Ft. A pénzeszkoz
maradvanyunk mindosszesen 42 e Ft.

Az idegen pénzeszkozoknél novekedés tapasztalhatd, ez lakoink
betétallomanyanak novekedésébdl kovetkezett be.

A 16 feladatot- ,,az dpolast-gondozast” igyeksziink maradéktalanul biztositani. A
féréhelyek szama azonos az el6z6 évivel, 70 0.

Az elhelyezésre varok kozott elég nagy szdmban vannak a sulyos,
mozgaskorlatozott személyek, és csak szlikiti az amugy is kevés mozgasteret.
Nincs a mozgaskorlatozott személyek részére megfeleld akadalymentesités.

A sziik folyoson tarolt betegszallitd kocsik csak tovabbi gondokat jelentenek.
Palyazni sajnos az Intézmény erre nem tudott, mert az akadalymentesitésre csak
onkorményzatoknak irtak ki palyazatot. igy a gondjaink egyre nének.

A gondozasi dij eldirasnal kisebb foku lemaradas tapasztalhato, ennek egyik oka
az, hogy 8-10 f6 nem tudja megfizetni a teljes 6sszegli havi gondozasi dijat.

( részdsszeget fizetnek!)

Az alkalmazotti étkezés a vartnal jobban alakult. Az itt keletkezd
tobbletbevétellel megemeltiik a dologi kiadasokat, valamint fénymésolot
vasaroltunk.

Intézményiink a Fenntart6 tdmogatasaval a ,,Kiizdelem a munka vildgabol valo
kirekesztddés ellen” cimii Phare palyazaton vett részt, a palyazat eredményeként
2004.07.01-t61 2 £6 munkatarsat alkalmazunk.

Az Ifjuséagi, Csaladiigyi, Szocialis €s Esélyegyenldségi Minisztérium palyazatot
irt ki a ,,Szocidlis ellatdsok mintaszerii projekt-e”. Palyazatot nyujtottunk be
eredményt még nem ismerjiik.

Az ,,Abel alapitvany”-nak Internet hozzaférhetésége palyazat, 400 e Ft
tamogatast fogunk kapni ez évben.



A miikddési kiadasokra biztositott eldiranyzatokat felhasznaltuk, valamint a
Feliigyeleti szerv rész¢érdl biztositott felhalmozasi kiadasokat is a célnak
megfelelden eszkozvasarlasra forditottuk.(Nyomtatd, klima, batorok, heverdk
beszerzése).

A személyi kiadasok alakulasa kedvezébb mint az €l6z6 évben volt. Nagyon
oriiltiink a felligyeleti szerv altal biztositott poteldiranyzatnak. A dolgozok
kozérzetén, a munkahoz valo hozzaallasukon érezheto a béremelés hatasa. Ezt a
munkat egyébként csak nagyon nagy szeretettel, elhivatottsaggal lehet végezni,
de amikor anyagilag is tapasztaljak a megbecsiilést, akkor nagyobb kedvvel és
szeretettel dolgoznak. Itt és most szeretnénk megkdszonni a Feliigyeleti szerv
altal Intézményiink részére biztositott poteldiranyzatokat.

A dologi kiadasok alakuldsarol szeretnénk szolni par szot. Az eldiranyzatot
folyamatosan figyelve gazdalkodtunk egész évben. A kotelezettségvallalas
figyelése folyamatos volt.

Az anyagbeszerzéseknél nem torekedtiink raktarozasra. Azt vasaroltunk, amire
feltétlentil sziikségiink volt. Az élelmiszereknél az €lelmezési normat
betartottuk, folyamatosan figyelemmel kisértiik.

A szolgaltatasi kiadasoknal volt egy kisebb gond, mivel a 2003 évi
gazszamlabol 2 havi athuzodott a 2004 évre, igy a betervezett 6sszeg itt nem
volt elegendd. (Poteldiranyzatra €s atcsoportositasra volt sziikség év kdzben)

[tt szeretnénk megemliteni, hogy csak nagyon indokolt esetben vesziink igénybe
idegen kivitelez6t, amit lehet, azt hdzilagosan megoldunk. Az egész épiileten
beliil a festést, mazolast, burkolast, csempézést, flirdészoba atalakitast stb.
hazilagosan oldjuk meg.

A portai szolgalatot pedig lakédink latjak el.

A vagyoni helyzet az el6z6 évekhez képest nem valtozott szamottevoen. A
gépeink nagy része ,,0”-ra irddott, elavult. Kiilonosen jelentkezik ez a mosodan.
Az igénybevétel elég nagy, €s a ruhak szaritdsa nagyon nehéz. Igen nagy
sziikség lenne egy mangorlora.

Evek ota visszatérd gond, a bels ut (jarda) rossz allapota, de pénzeszkdzt nem
sikertilt szerezni hozza. Mint az elején mar emlitettiik, nagyon sok a
mozgaskorlatozott személy intézménytlinkben, és résziikre nincs kialakitva a
megfeleld akadalymentesités.

Jelentds pénzmaradvanyunk ez évben nem képzddott, igy kiilon ezzel nem is
foglalkozunk.

A szallitoi kovetelés nagy része athtizodott a 2005. évre, igy a 2005 évi
koltségvetés mar eldre terhelve van.



Roviden ennyit tartottunk sziikségesnek leirni a 2004 évi gazdalkodasrol. Nehéz
évet zartunk, de tal vagyunk rajta. A célunk ugyanaz volt 2004. évben is mint
2003 évben, megodrizni a szakmai feladatvallalas mindségeét, €s ez ugy érezziik,
hogy sikeriilt.

Sarpilis, 2005. februar 21.

..............................................................

Szathmariné Kaszai Ilona Neémeth Istvanné
[gazgatono Gazdasagi vezeto



