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2004. évi beszamolo szoveges értékelése

- Az intézmény 2004. évi — alaptevékenység korébe tartozo — feladatainak
meghatarozasa az Alapito6 okirat szerint
Fogyatékos tanuldok nappali rendszer(i altaldnos miveltséget megalapozd
iskolai oktatasa
Napkoziotthoni és tanuloszobai ellatas
Pedagdgiai szakszolgalat
- logopédiai ellatas
- gybogytestnevelés
Munkahelyi vendéglatas
Onkormanyzatok elszamolasai

- A feladatok 2004. évi alakulasa, mennyiségi mutatok

Az iskolaban az osztalytermek szdma 12, két szaktanterem, konyvtar, tornaszoba
biztositja a tanulok elhelyezését, foglalkoztatasat. 2004-ben az iskoldban 11
osztaly és 6 napkozis csoport miikodott.

Az iskolaba felveheté maximalis tanuldlétszam 150 6. A 1étszam 2004 juniusa-
ban 128 0, az oktoberi statisztika szerint 126 f6 volt. A december végi 1étszam
125 6. Magantanulok szdma harom, koziilik egynek a felkészitését végzik az
iskola neveldi, heti tiz 6raban.

- A 2004. évi feladatellatasra felhasznalt éves kiadas osszege
2004-ben az iskola altal felhasznalt éves kiadas 0sszege 94.469,- eFt volt.

- A feladatellatas személyi feltételeinek alakulasa

2004. augusztus 31-ig a pedagogus allashelyek szama 22 volt. Szeptember 1-t61
a pedagogus allashelyek szama harommal novekedett, a Pedagogiai szakszolga-
lat feladatai miatt. A két logopédus allashelyet oktdber 1-t6]1 betoltottiik, a
gyogytestneveldi allashelyet az év végéig nem tudtuk betdlteni. Gydgypedago-
giai asszisztensként egy f6 dolgozik az iskolankban. Gazdasagi és kisegitd mun-
kakorben 5 éallashely allt rendelkezéstlinkre, ezek folyamatosan be voltak toltve.



- Targyi feltételek

Az iskola targyi feltételei jok, az év sordn mennyiségiikben jelentdsen gyara-
podtak, mindségiikben sokat javultak. Ennek forrasa az eszkozfejlesztési tamo-
gatas, az elnoki ajandék, és palyazati lehetdség voltak. A koltségvetésben bizto-
sitott forras segitségével a nyar folyaman elvégeztettiik az iskola tisztasagi feste-
sét. A ledzas miatti kartéritésbol helyreallitottuk a ledzas okozta karokat. Az
IHM szamitdégépes palyazatdban vallaltak szerint a szamitogéptermet a fold-
szintre koltoztettiik.

- A 2004. évi szakmai feladatellatas értékelése

Alapvetd célunk volt, hogy megfeleljiink a NAT ¢és a Kerettanterv kdvetelmé-
nyeinek, a rank bizott gyerekek nevelése-oktatasa személyiségiik fejlédéséhez,
tudasuk gyarapodéasahoz vezessen. Oktatd munkankat a felkésziiltség, az isme-
retek sokrétli megkozelitése, valtozatos gyakorlasa jellemezte. A tandrai foglal-
kozasokon tul is kihasznaltuk a lehetdségeinket az ismeretszerzésre, elmélyités-
re. Ezek a lehet6ségek: szakkorok, sportkor, iskolai szintli tinnepségek, rendez-
vények, varosi szintii €s regionalis programok, orszagos kulturalis fesztival vol-
tak. A tanulmanyi kirdndulasok jol segitett€¢k az ismeretelsajatitast és a kozossé-
gi nevelést egyarant. Didkjaink sikeresen szerepeltek a megyei komplex tanul-
manyi versenyen, a megyei atlétikai és fociversenyen. Harom tanulonk helyezést
ért el az Orszagos Didkolimpian.

Munkank mindségére tobb feldl kapunk visszajelzést. Partnerkézpontti mitkodé-
stinknek is kdszonhetden tanuldink szeretik iskoldnkat, szivesen jarnak hozzank.
A sziil6k (akik hajlandok az egyiittmiikddésre) elismerik munkénkat, tamogatjak
torekvéseinket. Ez a sziil6i réteg azonban nagyon kicsi, igy joszerével csak ne-
velotestiiletiinkre szamithatunk a gyerekek fejlesztése érdekében. A nevel6tes-
tillet szakmailag és emberileg egyarant elkotelezett a fogyatékos gyermekek ne-
velése-oktatasa irant, és ez munkank eredményeiben is megnyilvanul.

A 2004. év kiemelked6 feladatai voltak a Pedagogiai program és a Hazirend
megujitasa. Ezeknek a feladatoknak az elvégzésében minden pedagogus részt
vett, munkajaval segitette az eredményes megvalositast. Az elkésziilt dokumen-
tumok jol segitik tovabbi szakmai munkankat.

- A koltségvetési forrasok értékelése

Az intézménylink szdmadra biztositott koltségvetési forrasok évek ota nem elegek
feladataink finanszirozéasara. Emiatt évente potlolagos 6sszegeket kell kérniink a
jelentds szamu tulora €s helyettesités pénziigyi rendezéséhez. Ezeket minden
esetben megkaptuk, igy feladatokat nem kellett elhagynunk, miikodésiink za-
vartalan volt. A visszatérd probléma megoldéasat abban lattuk, hogy megkérjiik a
fenntartotol a feladatainkhoz sziikséges pedagdgus 1étszamot, és ebben az eset-
ben az eredeti koltségvetésben biztosithatd az iskola teljes korli finanszirozasa.
Ezt a létszamot nem kaptuk meg, azonban a potlolagos forrdsokkal az évi gaz-
dalkodéasunk biztonsagossa valt.



A intézmény 2004. évi gazdalkodasa és pénziigyi helyzete a lehetdség hatdrain
beliil kiegyenstlyozott volt.

A fenntartd koltségvetési keretiinkbdl a béreket, koziizemi dijakat €s tanuldink
¢tkezését tudtuk kifizetni. Pénziigyi kotelezettséglinknek mindig id6ben eleget
tettlink, késedelmi kamatot nem fizettiink.

Tamogatasunk, illetve a koltségvetési keret biztositasa folyamatos volt. Ev vé-
gén lejart hataridejii fizetési kotelezettségiink nem volt. A fenntartd a koltség-
vetési kereten feliil 420 eFt- biztositott iskolank festésére.

Dolgozoinknak november honapban egyszeri kereset kiegészitést fizettiink az
alabbiak szerint:

1% kereset kiegészités kdzponti koltségvetési tamogatasbol 486-¢eFt
TM.Onkorményzat kdltségvetési tamogatasbol 1.138-¢Ft
Sajat forrasbol 840-eFt

Osszesen: 2.464-eFt

A sajat forrast tobblet bevételeinkbdl tudtuk biztositani. Az évkozi kotelezd
potlékemelések fedezetét minden esetben a fenntarto biztositotta.

Bevételek alakulasa

A sajat bevételek teljesitése meghaladja a tervezett eredeti eldiranyzatot 501 eFt-
tal.

Intézmény ellatasi dijak: a 292 eFt csokkenést a tanuldi 1étszam csdkkenéssel
indokoljuk. Tervezve 120 6 volt, a 2004. évben résztvevo étkezdk atlagos 1ét-
szdma 96 {6 .

2004. december 31-¢n a téritési dijhatralek 100.350-Ft, ami az el6z6 évekhez vi-
szonyitva emelkedett. Ennek oka, hogy a Dombodvari Polgadrmesteri Hivatal
ketté honap étkezési dijjal tartozott, melyet a kiegészitd csaladi potlékbol nem
vontak le.

Alkalmazottak téritése:

92 eFt csokkenését az étkezési dij emelésével indokoljuk, melyet az érintett in-
tézmény 2004. marcius 01-én hajtott végre.

Bérleti dijbevétel:

591 e novekedés a tantermek bérletének emelkedésével indokoljuk, valamint a
nyari honapokban is igénybe vették tantermeinket nyelvoktatésra.

Egyéb bevételek:

150 eFt csokkenés a tanulok 1étszdmaval tudjuk indokolni. Az iskola altal meg-
vasarolt tanuldi bérleteket téritik meg az onkormanyzatok, melyre 1274 eFt-ot
terveztiik év végén 1124 eFt lett a teljesités, aminek az oka a bejaro tanulok 1¢ét-
szdmanak csokkenése.

Szellemi €s anyagi infrastuktira magancéli igénybe vétele cimén eredeti eldi-
ranyzat nem volt a realizalt bevétel 63 eFt, ami az alabbiakbol adodik.

[tt szdmoltuk el 1 f6 irodai munkdjanak kiszamléazott értékét, melyet a nevelési
tanadcsadonal alkalmazottként végzett.



Kotbér, birsag, egyéb kartérités cimén eredeti eldiranyzat nem volt a realizalt
bevétel 366 eFt, ami az alabbiakbol adodott. Intézményiink 2004. februarban le-
azott és a biztosito 366 e Ft kartéritést fizetett. EbbOl az 6sszegbdl oldottuk meg
1 terem parkettazasat, 1 terem lakkozasat, nyilaszarok javitasat, szamitogépte-
rem foldszintre valo helyezését.

A bevételek teljesitése a modositott eldirdnyzathoz viszonyitva eltérést nem
mutat.

Intézménylink az év folyaman az alabbi palydzatokat nyerte el.

Informatikai és Hirk6zlési Minisztérium Budapest

Fogyatékosok oktatasat biztositoé informatikai eszkoz térités nélkiili atadasa:

Szamitdogép monitor 8 db 1.812 e Ft
Nyomtaté(masolo)szkenner, fax 1 db 162 ¢ Ft
Digitalizal6 tabla 10 db 1.514 e Ft
Szines nyomtato 1db 18 e Ft
Programok 10 db 257 e Ft

Osszesen: 3.763 e Ft

Oktatasi Minisztérium Alapkez. Igazgatosag Budapest
2005 évi felhasznalas: Erdei iskolai program 130 eFt

Kiadasok alakulasanak értékelése

Személyi juttatasok

A személyi kifizetések terén az eredeti eldiranyzathoz képest 137 e Ft megtaka-
ritds mutatkozik, amit a tartdsan tavollévok helyéra alacsonyabb bérrel foglal-
koztatott dolgozok kifizetésével tudjuk indokolni.. (Palyakezddk, fiatal kollégak
foglalkoztatasa) Ez els6sorban az alapilletmény megtakaritdsanal mutatkozik.

A kotelezd potlékok és egyéb feltételtdl fliggd potlekoknal az eredeti eldirany-
zathoz képest tullépés mutatkozik, amit 2004.VIL.1. és IX.1 potlékemelés ered-
ményezi.

Munkavégzéshez kapcsolodd juttatdsoknal az eredeti eldirdnyzathoz képest
3.971 e Ft tallépés mutatkozik, amit a a talérara kifizetett dijjal és 2004. novem-
ber honapban dolgozdinknak kifizetett egyszeri kereset kiegészitéssel indokol-
juk.

Foglalkoztatottak sajatos juttatasair6l az eredeti eldirdnyzathoz képest 285 e Ft
tullépés mutatkozik, melyet a betegszabadsagra kifizetett 356 e Ft indokolunk.
Tervezés ezen a soron nem volt, illetve csak a pedagogus tovabbképzésre, me-
lyet a fenntarto kotott felhasznalasti normativ tdmogatas keretén beliil biztositott
330 e Ft-tal.

Ebbdl az 0sszegbdl felhasznaltunk 290 e Ft-ot az alabb felsorolt tovabbképzé-
sekre.



2 16 pedagogus végzett 2004. februarban az ELTE Bérczi Gusztav

Gyogypedagodgiai karan Budapesten, a tanuldsban akadalyozottak pe-

dagogidja szakon.

- -3 6 pedagdgus Autizmus tovabbképzd tanfolyamon vett részt Buda-
pesten.

- -2 16 pedagdgus drogkoordinator tanfolyamon vett részt Szekszardon.

- -2 16 pedagbdgus Erdei iskola tanfolyamon vett részt Dombdvaron.

- -2 {6 napkozis neveld tovabbképzésen vett részt Szombathelyen

Pedagdgusaink szakkonyvvasarlasi tamogatasat 2004. aprilis 30-an fizettiik ki
308.633 Ft-ot, mely Osszeget az év végéig a jogszabalyban meghatarozott mo-
don elszdmoltunk.

Intézményiink jutalmat mindségfejlesztési feladatok ellatasat végzé dolgozok
részére fizetett ki, amit szintén a fenntarté kotott felhasznalasti normativ tdmo-
gatasok keretén beliil biztositott.

Egy¢éb juttatasként minden dolgozo6 havonta 3.500-Ft étkezési utalvanyt kapott.
Intézményiinknél 23 f6 részesiil havonta 1.000-Ft oOnkéntes magannyugdij
pénztari munkaltatol tdmogatasban, ami az el6z0 €évhez viszonyitva nem valto-
Zott.

Az atlagkeresetek alakuldsa 2003-2004. viszonylataban:
Rendszeres személyi juttatas:

2003. 45.606 ¢ Ft

2004. 46.740 e Ft 102% emelkedés
Munkavégzéshez kapcsolddo juttatas:

2003. 6.058 e Ft

2004. 9.285¢ Ft 153%
Személyhez kapcsolodo koltségtérités:

2003. 1.092 e Ft

2004. 1.586 ¢ Ft 145%
Foglalkoztatottak sajatos juttatasai:

2003. 1.790 e Ft

2004. 891 e Ft 50%
Személyi juttatas dsszesen:

2003. 54.546 e Ft

2004. 58.912 e Ft 108%
Atlagilletmény alakulasa:

2003. 1 fére jutd 135.732-Ft

2004. 1 fére jutd 139.107 Ft
Atlagkereset alakul4sa:

2003. 1 fére jutd 162.339-Ft

2004. 1 fére jutd 175.333-Ft



Az eltérést az atlagilletménynél a 2004. VII. 1-1 és 2004.1X:1-ipotlékemeléssel,
valamint a 2004. januar 1-i atsoroldssal indokoljuk, ami 8 {6t érintett.

Az atlagkereset alakulasat nagyban befolyasolta a 2004. november honapban ki-
fizetett egyszeri kereset kiegészités, ami atlagosan 88.000-Ft-ot jelentett dolgo-
zonként.

2004-ben 1s gondot okozott a taléra és helyettesités terv-tényadata kozotti elté-
rés, amit a fenntartod poteldiranyzat keretében biztositott.

Talora alakulasa: 2003. évi tény (5.090 e Ft) és a 2004. évi tény (5.341 e Ft) ko-
zOtt1 eltérést a magasabb oradijakkal tudjuk indokolni.

Munkabérek bankszamlara torténd atutalasbol adodo tobbletkoltségekhez 2000-
Ft/t6 hozzéjarulast adtunk 6sszesen 68.000-Ft értékben.

1 f6 napkozis neveld részére kozlekedési koltségtéritést a bérlet 80%-at, ami
54.000-Ft-ot tett ki.

Dologi Kiadasok

Az lizemeltetési €s fenntartdsi kiadasok teljesitésénél az elsédleges szempont a
koziizemi dijak kiegyenlitésére, valamint az iskola miikodoképességének meg-
tartasa volt.

Készletbeszerzésnél az elnoki keretbdl kapott 100 e Ft-ot csoportositottunk, mi-
vel ebbdl az 6sszegbdl vasaroltunk tanuldink részére, konyveket, DVD kazettat,
CD kazettat és kiilonboz6 jatékokat.

A szolgaltatasoknal a vasarolt élelmiszer soron volt eldirdnyzat megtakaritas,
melyet belsd atcsoportositasra hasznaltunk fel.

A vésarolt ¢élelmezésnél jelentkezd megtakaritast a tanuloi 1étszdmcsokkentéssel
tudjuk indokolni.

Ingatlan karbantartasnal a fenntartotol kapott 420 e Ft-ot és a biztositotol kapott
366 e Ft-ot hasznaltuk fel, mely nagyban segitette iskolank mindségének javula-
sat.

Ebbdl a pénzbdl tudtunk megvaldsitani 1 szamitogépes tanterem részbeni kiala-
kitasat.

Az ott elhelyezett gépeket palyazaton nyertiik, mintegy 3.764 e Ft értékben.

A tankOnyv tdmogatasra kapott 1.416 e Ft-bol biztositottuk tanuloink részére az
ingyenes tankonyvellatast, melyre 812 e Ft-ot forditottunk.

2004.¢vben az alabb felsorolt nagy értékii targyi eszkozoket vasaroltunk, rész-
ben palyazati pénzbdl (térités nélkiili atvétel) kotelezd eszkozfejlesztés terhére

kapott juttatasbol.

Intézményiink 2004. évi vagyonanak alakuldsa

Befektetett eszk6zok 2003. évi zar6 allomanya 8.400 ¢ Ft
Montitor vasarlas 157 94 ¢ Ft
Montitor vasarlas 177 156 e Ft
Videoszerkesztd 15 eFt
DVD ir6 25 e Ft
Szamitogépes munkaallomasok kialakitasa 140 e Ft



Irodabutor vasarlasa 270 e Ft

Automata mosogép vasarlasa 73 e Ft

2004. évben térites nelkiili atvétel palyazat révén 3.489 e Ft
2004. évben térites nélk. atvétel: (Integralt intézménytdl) 85 e Ft
Tervszerinti értékcsokkenés - 3.277 e Ft
Befektetett eszkdzok netto értéke: 9.470 ¢ Ft

2005. évet terhel6 szallitoi kotelezettségiink az alabbiak szerint alakult.

Apaczai Szakkozépiskola 368 e Ft
Sinka Szilvia Kaposvar 30 e Ft
Tolnatej Rt Szekszard 8 e Ft
DEDASZ RT Pécs 48 ¢ Ft

Osszesen: 454 e Ft

Targyévi koltségvetést terheld egyéb rovidlejaratt kotelezettségek kozott a ta-
hez képest 1 e Ft ndvekedést mutat.

2003. évi pénzmaradvanyt 215 e Ft-ot dllomanyba nem tartozok juttatasaira for-
ditottuk a Comenius 2000 mindségbiztositasi feladatokra.

2004. évi pénzmaradvany (188 e Ft) tervezett felhaszndldsa az Erdei iskolai
program megvalositasa az elnyert palyazatnak megfeleléen.

Dombovar, 2005. februar 21.

Tallosi Dezsoné Krauss Péter
gazdasagi vezetd 1gazgato



