Tolna Megyei Gyermekotthonok Igazgatésaga
Székhelye: Szekszard, Szentmiklési Ut 5.
Koltségvetési szerv pir torzsszama: 418982

Szoveges beszamold a 2004. évrol

Az intézmény 2004. évi pénziigyi helyzetének dsszefoglalo értékelése

2004. januér 1-jétdl intézménylnk tovabb boévult. Megkezdte mikodését a Szederfa Lakasotthon
Szedresben és a Kiilonleges Gyermekotthon Szekszardon.

2004. julius 1-jét6l atvettik tUzemeltetésre a Foti Karolyi Istvan Gyermekkdzponttol a sarszentlorinci
lakésotthont.

A gyermekotthonainkban és lakasotthonainkban a zavartalan miikodést biztositani tudtuk

2004. év szakmai teljesitésének értékelése

Az intézmény alaptevékenysége: gyermekvedelmi szakellatas keretében otthont nyuijto ellatas
gyermekotthoni / lakésotthoni keretek kozott.

Ellatotti 1étszam alakuldsa: A 2003. évben az Uj lakéasotthonok kialakitésa jelentds Iétszamndvekedést
eredményezett. 2004. januarjatél az Igazgatdsag egy kilonleges gyermekotthonnal és egy
lakasotthonnal, julius 1-jétél pedig tovabbi egy lakasotthonnal boévilt. Mindezektdl fuggetlendl is
tapasztalhato a létszamok lassu, de folyamatos emelkedése.

A gyermek- és lakasotthonok ellatotti létszama 2004-ben altalaban az engedélyezett féréhely szam
folott volt:

2004. évi engedélyezett és betoltott féréhely alakulasa

Jan. |Febr. |Marc. |Apr. |M§j. |Jun. |Jal. |Aug. |Szept. | Okt. |Nov. |Dec.
Osszes
engedélyezett |207 (207 |207 |207 |207 |207 |27 |217 |217  |217 |217 |22
féréhely
Betoltott 213 (217 1219|219 |227 |221 |218 |223 |226  |225 |229 |221
féréhely
Eltérés 6 |10 |12 |-12 |20 |44 |4 |6 |9 |8 |12 |o

(A tablazat adatai tartalmazzék az ideiglenes hatéllyal beutalt gyermekeket befogadé csoport létszamait is.)

A fér6helyek hianya miatt nem tudjuk csokkenteni azon csoportok létszamat, ahol kulonleges
szilkségletl gyermekek is el vannak helyezve.

A 2004. december 31-i adatok szerint otthonainkban 191 kiskoru gyermek (116 normal, 70
kllonleges, 5 specialis sziikségleti) és 30 utdgondozoi elltott fiatal felntt élt.

Az idei évben véarhato lesz az utégondozdi ellatottak szamanak nagymértékii ndvekedése, tobb
— jelenleg kiskoru, fogyatékossaga miatt kilonleges szukségletli — gyermek gondnoksag ala helyezése
van folyamatban. Az § szamukra mindenképpen utdgondozoéi ellatést kell biztositanunk, mivel szociélis
intézménybe varnak felvételre. Emiatt szlikségesség valik kiilsé féréhelyek |étesitése az dnall6 életre
alkalmas, tanul6 vagy dolgozo fiatalok szamara.

Kiadasok alakulasa: A feladatellatasra 2004. évben teljesitett éves kiadasok 0sszege 386.049 e Ft.

Személyi feltételek alakuldsa: A 2004. december 31-i adatok alapjan a szakmai munkakorben dolgozok
létszdma 131 f6, a nem szakmai munkakdrben foglalkoztatottak létszama 19 f6.

2004. évben ismét tovabb nétt a kdzvetlendil gyermekekkel foglalkozok szakmai létszam aranya
az intézményen belll: az eléz0 év végi 83 %-rol 2004. december 31-re 85,4 %-ra. Az aranyok




eltolédésa, a csoportok szamanak és a gyermekek |étszdmanak emelkedése egyuttesen azt
eredményezte, hogy a gazdasagi csoport leterheltsége jelentésen megnovekedett.

JelentGs valtozas tortént a szakképzettségeket illetden is: 2004: a munkalgyi kozponttal
egyuttmikodve 14 f6 gyermekfelligyelénk, dnerébél tovabbi 5 f6 kezdte meg a torvényben eldirt
képesitést nyujtd OKJ-s tanfolyamot. 12 f6 jelenleg is fGiskolai képzésben vesz részt. Szocialis
tovabbképzés keretében az elmult év 3 6 tett sikeres szocialis szakvizsgat.

Folyamatosan problémat okoz a pszicholdégus status betdltése. A torvényi elGirdsok szerint
minden gyermekotthonban 1 f6t kellene alkalmaznunk, de sajnos még intézményi szinten sem tudjuk
biztositani az 1 6 féallasu pszicholdgust, szakemberhiany miatt. (Megbizasi szerzédéssel is csak egy
otthonban nyujt segitséget.) 2005-ben lehetdségiink nyilik zart beiskolazasu pszicholégus-képzés
keretében egy munkatérsunkat februarban, egy f6t pedig szeptemberben beiskolazni. Rovid tavu
gondjainkat azonban ez sem oldja meg, mert még nem rendelkeznek a szlkséges szakmai
ismeretekkel.

Sulyos problémat jelent, féleg a lakasotthonokban, hogy a megszakitas nélkili munkarendben
dolgozo gyermekfelligyelék munkaideje nem fedi le a napi 24 drét, betegség, képzés miatti tavollét vagy
szabadsag esetén csak fizetett tulmunkaval tudjuk megoldani. Szlikség lenne gyermekotthononként
minimum 1 f6 gyermekfeligyel6 alkalmazasara, aki a hianyzo kollégakat helyettesiti.

Tarqyi feltételek alakulasa: Gyermekotthonainkban, lakasotthonainkban a csoportgazdalkodas keretén
belil a kisebb berendezési targyak beszerzése, a csoportok diszitése, otthonosabba tétele
megvaldsithato. Ez a gazdalkodasi mod érdekeltté teszi mind a csoportban dolgozé felnétteket, mind a
gyermekeket a takarékoskodasra annak érdekében, hogy életkorliiményeik javuljanak, kornyezetik
esztétikusabb legyen. Egy-két csoportban a gyermekek rongalasa miatt a berendezési targyak
cseréjére gyakran van szikség.

A régi épiletek viz- és szennyviz-vezetékei elhasznalodtak, karbantartasuk, felujitasuk jelentés
mértékben megterheli az Igazgatdsag koltségvetését.

A terllet és az elldtando feladatok folyamatos bévilése miatt szinte napi probléma a miikddés
zavartalan biztositasa a gépkocsik leterheltsége kdvetkeztében.

Szakmai feladatellatas: Az elmult években a gyermekotthonok csoportjainak atalakitasa a szakmai
jogszabalyoknak megfeleléen megtortént. Uj feladatokat hozott a killdnleges gyermekotthon létrejétte,
az ott ellatott kisgyermekek szamara a jogszabalyoknak megfeleld ellatasi forma kialakitasa.

Az idei évben kiemelt feladatunk volt a csaladgondozéi munkakér szakmai kompetencia
hatarainak kialakitdsa, a munka tartaimanak pontositasa a szakmai rendelet médosulasa szerint. A
nalunk nevelkedd gyermekek tobbsége kiizd szocializaciés, magatartasi vagy tanuldsi zavarokkal.
Ennek korrekcioja nagyrészt az otthonokban torténik. Fontos feladatunk volt ezért a fejlesztépedagogus
status személyi és targyi feltételeinek megteremtése.

A tanulasi képesség fejlesztése mellett ezt a célt szolgalia a szabadidés- és
sporttevékenységek biztositasa, melyek a személyiség sokiranyu fejlesztésére adnak lehetGséget. Ezek
tobbek kozott: gyermekotthoni dsszetarto tura, sporttabor, zankai taborozas tobb csoporttal, ki mit tud?,
kézmlives szakkor, drogprevencios foglalkozas stb.

Regionalis Modszertani Gyermekotthonunk miikddésének elsd évében feltérképezte a régid
gyermekvédelmi intézményeit, feltarta a munkank soran jelentkezé kdzos problémakat, megkezdte a
szakmai mahelyek kialakitasat. Ajanlast készitettek a szakminisztérium felé a gyermekvédelmi
ugyintézé és a ndvendékiigyi eldadd szakmai szempontoknak megfelelé munkakari leirasara.

Koltségvetési forrasok: Intézménylnk koltségvetését a felligyeleti szerv altal adott tmogatas jelenti,
minimalis sajat bevétellel rendelkeziink. (alkalmazottak étkezési téritése, utdgondozdi ellatottak téritési
dija)

2004. évben nagy segitséglinkre voltak a palyazatok altal biztositott forrasok és tamogatoink
felajanlasai.




e Regionalis mddszertani feladatok ellatasara a Mddszertani Gyermekotthonunk 3 millio forint
tamogatast kapott az Egészségugyi, Szocialis és Csaladugyi Minisztériumtal.

e A csoportok taborozasra fordithato pénzt nyertek kiilonb6z6 palyazatokon.

e Gyermekotthonaink szponzori felajanlasként pénzadomanyt, németorszagi nyaralast,
szamitogépet, kaputelefont, és egyéb kisebb ajandékokat kaptak.

Bevételek teljesitése

Sajat bevételeink:

Intézménylnk minimélis sajat bevétellel rendelkezik, csak a dolgozok téritési dijabdl és az
utégondozottak téritési dijabdl van bevétellink. Az utdgondozottak tervezett bevétele csak 83.6 %-ban
teljestlt, mert tobben tanultak. Az alkalmazottak téritési dija a tervezetthez képest 30 % nétt, de ez a
dolgozoi létszam ndvekedésebdl adodik.

Pénzeszkoz atvételek

A Munkaugyi Kozponttdl atvett 700 e Ft a munkahelymegtarté-képzés tamogatasara lett igénybe véve

Atvett pénzeszkdzként kezeljiik a gyamok altal megtéritett zsebpénz 6sszegét is. Ez a 2004 évben
6170 e Ft volt.

A hégyészi gyermekotthon a gorog orszagos onkormanyzattdl 100 e Ft adomanyt kapott, melyet a
kozOssegi helyiség berendezésére hasznaltak fel.

A mddszertani feladatok ellatdsahoz az Egészségugyi, Szocialis és Csaladiigyi Minisztériumtél 3000 e
Ft vettlnk at.

Az Internet hasznalatahoz a kétyi és tamasi lakasotthon 298 e Ft tamogatast kapott a
szakminisztériumtol.
Kiadasok alakulasa

Személyi kiadasoknal maradvanyunk nem volt. Az eredeti eléiranyzathoz képest a moddositott
eléiranyzatunk és felnasznalasunk 5 %-kal lett magasabb a tervezettnél. Ez az évkézi pétiékemelésbdl
és az egyszeri kereset kiegészitésbél adodik.

Az engedélyezett létszamunk:  2003. december 31-én 122 6
2004. januar 01-én 145 16
2004. december 31-én 151 6
Munkajogi alloményi létszamunk 2004. december 31 —én 154 16
Statisztikai allomanyi létszamunk 2004. december 31-én 139 6

A létszdm ndvekedése a szedresi lakasotthon, a kilonleges gyermekotthon és a sarszentlérinci
intezmény atvétele miatt emelkedett.

Dolgozdink a torvény altal eldirt juttatasban részestlnek.

Dologi kiadasok

Az eredeti koltségvetéssel és az évkozben kapott pételGiranyzatokkal a dologi kiadasaink fedezete
biztositott volt.

A kozlzemi dijak valtozasa miatt a felhasznalasunk magasabb a tervezettnél, pl. a gazenergianal a
kllonbség 12 %.

Héaztartasi eszkdzeink a nagy megterhelés miatt folyamatosan elhasznalédnak, allandé pétlasra
szorulnak.



Ellatottak juttatasa

Az eredeti eléiranyzathoz képest 43 %-kal emelkedett. Ez a megndvekedett gyermeklétszambol adodik
és a sok ideiglenesen beutalt 16-17 éves gyermek zsebpénz kifizetésébdl.

Felhalmozasi kiadasok

Felhalmozasi kiadasaink terhére a Ford Tranzit gépkocsi kertilt feltjitasra, melynek az dnrészen feldili
0sszegét a biztosito fizette.
A tobbi felhalmozasi kiadasunk a sarszentlorinci lakasotthon berendezéséhez kapcsolddik.

Mérlegtételeinkben novekedés nem volt.

A 2003. évi pénzmaradvanyt a palyazatnak megfeleléen hasznaltuk fel

2004. évben minimalis pénzmaradvanyunk maradt, mely palyazat maradvanya és a biztosit6tél befolyt
maradvany.

Az egész éves miikddésunket befolyasolja, hogy gyermekotthonainknél és lakasotthonainknal mindig
csak a legszikségesebb karbantartadsi munkakat tudjuk elvégezni. Nagyobb felujitasokra (viz- és
szennyvizvezeték-rendszerek, régi vizesblokkok felujitasa; kozOsségi helyiségek kialakitdsa) nem
tartalmazott fedezetet a koltségvetésunk.

Intézménylnk
o vallalkozasi tevékenységet nem végez,
o alapitvanyt nem tdmogat,
o részesedéssel nem rendelkezik.

Szekszard, 2005. februar 24.

Horgos Janosné Farkas Rita
gazdasagi vezet6 igazgato6



