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A 249/2000 (XI1.24) Korm. rendelet 10. §-a alapjan elkészitettik a Tolna Megyei
Onkormanyzat Csilla von Boeselager Otthonanak 2004. évi beszamoldjat.

Az elmult évben 177.463 e Ft-bol gazdalkodtunk. Ez az 6sszeg a legsziikségesebb kiadasokra
volt elegendé.

Intézményiink alapvetd szakfeladata: apolo-gondozd otthoni és rehabilitacios intézményi
ellatas.

Ezen beliil szenvedélybeteg apolo-gondozoi, illetve szenvedélybetegek rehabilitacios ellatasa.
Intézményi féréhelyeink szama a 2002. oktdber 1.-én tortént alapitd okirat modositasanak
értelmében 110 féréhelyrdl 100 fore csdkkent, melybdl 60 szenvedélybetegek rehabilitacios
intézményi féréhely 40 szenvedélybeteg apolo-gondozo otthoni férdhely.

A Tolna Megyei Kozigazgatdsi Hivatal a 2003. december 31.-ig szo6lo ideiglenes jellegi
miikddési engedélylinket 2003. november 27.-1 datummal 2008. december 31.-ig ideiglenes
jelleggel meghosszabbitotta a 3/6-4/2003 szam hatarozataval.

2004 évben az atlagos féréhely kihasznaltsag 100 %-os volt. A rehabilitacios részlegen a
férohelyre varakozok szdma 37 fO, ebbdl soron kiviili elhelyezést kért 28 f6. Az apolo-
gondoz6 részlegre varakozok szama 18 6, melybdl 4 £6 kér soron kiviili elhelyezést.
Intézményiink szakmai személyi feltételeinek alakulasa azonos a 2003 évivel, 100 %-0s. A
szakmai dolgozok koziil 2 f6 szocidlis szakvizsgat tett, 14 f6 pedig teljesitette a tovabbképzési
kotelezettségét. Jelenleg 15 f6 tovabbképzése folyamatban van.

A 2004 évben kifizetett kredit pontos jutalom dsszege 1.034.877 Ft. volt.

A 2004 évben a szakdolgozok feladatellatasa, szakmai attitiidje kifejezett pozitiv elmozdulast
mutat a szenvedélybetegek ellatasa tekintetében, koszonhetden tgy a kiilsd, mind a belsd
tovabbképzéseknek, és a munkéjukat segitd csoportfoglalkozasoknak.

Az elmult év folyamdn is mikodott az esetmegbeszéld csoport. Dolgozodink szaméra
Onismereti csoportok keretében biztositottuk meglevo készségeik fejlesztését.

A kozosség fejlesztés eszkozének a Tengelic kdzségben tobb izben megrendezett megyei
szintli kulturalis rendezvényeket valasztottuk.

Boviiltek a foglalkoztatasi lehetdségeink 2 f6 dolgozd és 3 f6 lakd végzett csuhé-szalma-
gy¢kénykotd tanfolyamot. Boviiltek a folids kertészet lehetdségei, amely tobb lako
foglalkoztatasat biztositja.



Nagy szerepe van a foglalkoztatas bovitésében a tobb éve tervezett foglalkoztatd
megépitésének. A foglalkoztatod helyiség lehetdséget nyujt ugy az intézményen beliili terapids
munkara, mint a lakék munkaviszonyban torténd foglalkoztatdsara is. A terapias
foglalkozasban évi 17 f6 vesz részt. Az ilyen jellegli foglalkoztatasban részt vevok terdpias
jutalomban részesiilnek, melynek havi atlaga 6 e Ft. 32 6t kiils6 munkaltatdé foglalkoztat
munkaszerzddéssel, atlagos havi jovedelmiik 32 e Ft, mely 6sszegbdl a részgondozasi dijak
kiegészitésre keriilnek.

Az intézmény rekonstrukcidja keretében, 2004-ben a Il-es épiilet bdvitésére keriilt sor, ahol
mozgaskorlatozottak szamara kialakitasra keriilt egy fiirdészoba is, mely nagy segitséget
jelent mozgaskorlatozott lakoink szdmara.

Nagyon reméljiik, hogy az elkezdett rekonstrukcid6 2005 évben folytatdodni tud, mert a
bovitéssel nem oldoédott meg az a problémank, mely a kdzdsségi helyiségek és csoport szobak
orvosi szoba hidnyat illeti. Az viszont elmondhat6, hogy az intézmény koltségvetését az
elkésziilt rész flitése, vilagitdsa jelentdsen terheli. A kialakitott 7 j szobaval nem valthato
meg a kastély épiilet, mint gondozasi egység.

A 2004-es évre visszatekintve elmondhato, hogy az intézmény a szenvedélybeteg ellatas terén
nagy lépéseket tett eldre, szamitdsaink szerint 2 éven beliil tud tiszta profiliva valni az
intézmény.

Ugy az 4polo-gondozod részlegen, mind a rehabiliticios részlegen munkankat a szakmai
programunk alapjan végeztiik. Elsddleges célunk volt lakdink absztinencidjanak beallitasa, a
norma tartd magatartasuk megerdsitése gy, hogy a kdzosség érdekeit is szem el6tt tartsak.
2004 évben tobb sikeres az egész megyére terjedd rendezvényt tudhatunk magunk mogott.
Lakoink a folyamatos mindségi munkavégzés mellett személyilikben tobbnyire megerdsddtek,
egyre nagyobb szamban vesznek részt a felkinalt délutani szabad programokon. Tavaly
eloszor talalkoztunk 06nalld kezdeményezésekkel (szavaloverseny, oOnkéntes Erdélyi
kirandulas). A Fadd-Domboriban immar hagyomanyossa valt mindennapi €lettréninget jelentd
tdborozason a vartnal nagyobb szamban vettek részt.

Szakmai feladatainknak a tavalyi évi koltségvetés mellett eleget tudtunk tenni.

Bevételek:

Az intézmény bevételei koriil az intézményi ellatasi dij bevételeink, 520 e Ft-tal kevesebb az
eldiranyzatnal, ami részben abbdl adddik, hogy az 4atalakitds soran nem tudtunk teljes
l1étszammal lizemelni, részben pedig abbol, hogy az 11j belépdk (34 felvétel volt 2004 évben)
egy része a belépéskor vagy nem rendelkezik 6nall6 jovedelemmel, vagy részosszegl ellatasi
dijat tud fizetni. Az intézmény t6bb honapos munkajaba keriil, munkaba allitassal lakoink
jovedelmi viszonyainak rendezése.

Vendég étkezés keretében az eredeti eldiranyzatban szereplé 800 e Ft-tal szemben 1.291 e Ft.
bevételt realizaltunk.

Egyéb bevételeink Osszességében az eldiranyzatnak megfeleléen alakultak.

Az intézmény 2004 évben szenvedélybetegek kozosségi ellatasara adott be palyazatot, mely
sajnos sikertelen volt.

Személyi kiaddsok:

A személyi kiadasokat az el6z6 évihez viszonyitva 1,677 Ft/f6, 0,96 %-kal emelkedtek. Az 1
fore jutd atlagkereset a decemberi bérek alapjan a szakmai részlegen 109.233 Ft. a kisegitd
gazdasagban dolgozok atlagkeresete pedig 90.198 Ft.




Dologi kiaddsok:
Dologi kiadasok eredeti eldiranyzata 54.866 e Ft. volt, az év végi teljesités pedig 65.088 e Ft.
Ezen belill a legjelentdsebb kiadasok az alabbiak ezer forintban:

Megnevezés Eredeti eldiranyzat x,g;iglsli;;;t Teljesités
Elelmiszer 12.940 13.240 13.241
Gyobgyszer 5.200 5.656 5.656
Uzemanyag 3.700 4213 4212
Gazellatas 12.140 14.509 14.509
Osszes AFA 5.098 8.496 8.844

Beruhdzasi kiaddsok:

A szlikds anyagi helyzetiink miatt csupan egy nyomtato, és a HACCP program keretében
sziikséges polcok (zoldséges polcok stb.) vasarlasara keriilt sor 563 e Ft. értékben. Egyéb
beszerzésre nem volt lehetdségiink, pedig gépeink nagy része mar amortizalodott és a Ford
tipusu kisbuszunk cseréje is aktualissa valt.

Az intézményi rekonstrukcio elsé litemében 44 millid forintos beruhdzas valdsult meg, mely
érintette a [1-es épiilet bovitését, és a [1l-as épiilet foglalkoztatdval torténd bovitését.

Ez a 44 millios beruhdzas emelte az épiiletek értekét.

A készletek értéke 954 e Ft-tal emelkedett. EbbSl a gyogyszer 144 e Ft-tal tobb, az
allatallomény értéke pedig 324 e Ft-tal tobb 2004 év végén.

2004 évben targyévi fizetetlen szallitonk nem maradt. A targyévet kovetd évet terheld szallitoi
kotelezettség 1.143 e Ft.

144 e Ft. kotelezettséggel nem terhelt pénzmaradvanyunk keletkezett, mely Osszeget, a
targyévet kovetd évet terheld szamlak egy részének kiegyenlitésére haszndlunk fel.

Az el6z0 évi pénzmaradvanyt a 2003-as évi szallitoi tartozasok kiegyenlitésére hasznaltuk fel.
Az el6z0 évi pénzmaradvanyhoz viszonyitva 190 e Ft-tal kevesebb a 2004. évi
pénzmaradvany.



Kiadasok alakulasa:

Ezer forintban

Megnevezés Eredeti ei Modositott ei Teljesités %
Felhalmozasi kiadasok - 653 653 100
Rendszeres és nem
rendszeres személyi 79.562 82.087 82.075 99,99
juttatasok
Kills6 szemClyi 965 1.628 1640 | 100,75
juttatasok
Munkaltatét terhel 27.823 27.955 27.954 100
jérulékok
Dologi kiadasok 54.866 65.230 65.088 99,78
Osszesen: 163.216 177.463 175.141 98,69

A fentiek szerint alakult intézményiink gazdalkodasa a 2004-es évben a takarékossag és a
racionalis gazdalkodas jegyében.

Alsétengelic, 2005. februar 22.
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