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Tolnaért- Tolna Megyei Térségfejlesztési Nonprofit Kozhasznu Kft.
Uzleti terv
2019

A Tolnaért NKKft. 2019. évi munkdja az elmult évekhez hasonléan harom feladatcsoport
koré épiil fel, természetesen részben 1 tartalommal. Ezek a kovetkezok:

- a Tolna Megyei Foglalkozatasi Paktum,
- a kozbeszerzési eljarasok bonyolitasa,

- a TOP-os palyazatok irdsa és projektmenedzsmenti munkak.

Mindharom feladatcsoportndl a folyamatossdg jellemzi munkdnkat, ugyanakkor a
hataridékbdél adodoan nagy megterheléssel jaré munkacsucsokkal is rendszeresen
kalkulalnunk kell. Ezek eredményes megoldasan elddlhet egy-egy projekt tovabbi sorsa.

A TOP-5.1.1-15-TL1-2016-00001 azonositoszamu a ,,Tolna Megyei Foglalkoztatasi
Paktum” elnevezésii projekt a Tolna Megyei Onkormanyzat, mint a konzorcium
vezetéje, valamint a Tolna Megyei Onkormanyzati Hivatal, a Tolna Megyei
Kormanyhivatal, a Kék Madar Alapitvany és a Tolnaért- Tolna Megyei
Térségfejlesztési Nonprofit Kozhasznu Kft. konzorciumi megallapodasaval valosul
meg, melyhez csatlakozott a Tolna Megyei Kereskedelmi és Iparkamara is.

A fejlesztés a Széchenyi 2020 program keretében 1,225 millid forintos unids tdmogatas
segitségével valosul meg.

A Tolna Megyei Foglalkoztatasi Paktum jelenleg mar 30 tagot szamol.

A Megyei Foglalkoztatasi Paktum célja a megye gazdasaganak fejlesztése, foglalkoztatési
szintjének és a lakossag ¢életszinvonalanak novelése.

A megyei szintli egyiittmiikddés, a megye egészére kiterjedd célokkal miikodik.

Ugy, mint a munkaeré mindségének, foglalkoztatottsaganak javitisa, a munkanélkiiliek
foglalkoztatasi rendszerbe vonasa, illetve a munkaerd-piaci hatranyanak csokkentése €s a
munkaerd-piacon hasznosithatod tudashoz juttatasa.



A paktum szerepldi aktiv kapcsolatot tartanak a munkaerd-piac szerepldivel, kiilondsen a
foglalkoztatottakkal és a képzd szervezetekkel. Cél a vallalkozasok igényeire alapulé human
eréforrasok fejlesztése, ezek kozvetitése a foglalkoztatok szamara.

A Tolna Megyei Foglalkoztatdsi Paktum konzorciumanak tagjai feladatukat szoros
egylittmiikodésben, munkamegosztasban végzik a kozos cél elérése érdekében.

2018 év elején meglehetdsen bizonytalanul kezdtiik, ill. folytattuk a projekt megvaldsitasat,
kétségek meriiltek fel a konzorciumi partnerekben a bevonasok teljesiilésével kapcsolatban
a november 30.-1 hataridéig. A kozds munkdnak és erdfeszitésének koszonhetden a
mérfoldkdig a sziikséges indikatorszam teljesiilt.

Decemberi, majd januari konzorciumi iilésen elemeztiik és értékeltiik a projekt teljesiilését
¢s az ez ¢évi feladatokat.

A konzorciumi partnereinkkel megallapitottuk, hogy a 2019. évi feladataink egyre
nehezebbek lesznek, és csak kozos egyeztetett munkaval tudjuk a projektet eredményesen
megvalositani.

Szeretnénk ebbe a munkaba erdteljesebben bevonni a Tolna Megyei Kereskedelmi és Ipar
Kamarat, emellett szorosabb kapcsolattartast terveziink a megye kis-, kozép- és mikro
vallalkozéasaival. A foglalkoztatok igényeit figyelembe véve kivanjuk a huménerdforrasokat
Osszegyljteni és a foglalkoztatdsi rendszeren keresztiil a munkaerd-piacra juttatni.

Kistérségi, helyi forumokat, személyes taldlkozokat szerveziink, hogy igy kozvetleniil
tudjuk megszodlitani a foglalkoztatokat, emellett a projekt megvalositdsa folyamatdban
hatarid6hoz kotott feladatainkat 1s maradéktalanul teljesitentink kell.

A Foglalkoztatasi projekt megvalositdsa kovetkezetes és folyamatos munkat var el a
konzorcium tagjaitdl, valamint rendszeres egyeztetést a helyzetrdl és a teenddkrodl. Ezek
kezdeményezésében €s lebonyolitasdban is aktiv részt kivanunk vallalni.

A Foglalkoztatasi Paktum szerve a Paktum Iroda, melyet a Tolnaért NKKft. mikddtet, a
projekt teljes idGtartama alatt.

A 2019. évi Paktum Irodai feladataink folyamatosak, azonosak az elmilt évivel:

-A  Paktum Iroda elvégzi a Foglalkoztatdsi Paktum iigyvitelével kapcsolatos
tevékenységeket, tigy, mint:

- Titkarsagi feladatok:

- llések elokészitése, megszervezése, levelezése, emlékeztetdk kezelése,
nyilvanossag biztositasa, ernydszervezeti feladatok;

- Dontés- elokészitési, egyuttmukodési- szervezési és koordinacios feladatok:

- napirendek, dontési javaslatok, alternativak készitése;



- Véerehajtassal kapcsolatos feladatok:

- a dontések, fejlesztések végrehajtasanak elkészitése, ezekrdl jelentések
készitése.

Masik nagy feladatcsoportunk a TOP-1.1.3-15, a TOP-1.2.1-15, a TOP-1.4.1-15, a
TOP-2.1.3-15, a TOP-3.1.1-15, a TOP-3.2.1-15, a TOP-4.1.1-15 kodszamu
palyazatokhoz kapcsolodoan kozbeszerzési eljarasok lebonyolitasa és kozbeszerzési
szakértoi feladatok ellatasa.

Palyazatok Palyazatok cime:

kodszama:

TOP-1.1.3-15 Helyi gazdasagfejlesztés

TOP-1.2.1-15 Tarsadalmi  és  Onkormdanyzati  szempontbol  fenntarthato
turizmusfejlesztés

TOP-1.4.1-15 A foglalkoztatds és az életmindség javitasa csaladbarat, munkéba
allast segité intézmények, kozszolgaltatasok fejlesztésével

TOP-2.1.3-15 Telepiilési kornyezetvédelmi infrastruktura fejlesztések

TOP-3.1.1-15 Fenntarthato telepiilési kozlekedésfejlesztés

TOP-3.2.1-15 Onkormanyzati épiiletek energetikai korszertisitése

TOP-4.1.1-15 Egészségligyi alapellatas infrastrukturalis fejlesztése

A palydzatok a Tolna Megyei Onkormanyzati Hivatal, a Tolnaért NKKft. és a
palyéazatokban érintett telepiilési onkorméanyzatok harom oldalt konzorciumi megéllapodasa
keretében valosul meg. A konzorciumi megallapodasokat 30 6nkormanyzat irta ala.

A konzorciumi felek dontottek arrdl, hogy a kozbeszerzési eljarassal Osszefliggd
tevékenységgel a Tolndért NKKft.-t bizzak meg.

A kozbeszerzésekkel kapcsolatos munkat tavaly kezdtiik meg, a kozbeszerzési eljardsok
tulnyomo részét mar eredményesen befejeztiik, 2019-re 6 dnkormanyzat eljarasnak kiirasa
van vissza.

Harmadik feladatcsoportunk egyiittmiikodés telepiilési  onkormanyzatokkal
projektmenedzseri feladatok ellatasara.

Ennek keretében konzorciumi formaban vagy megbizdssal az Onkormanyzatok
palyazatainak megirasaban, illetve elnyert palydzatok megvalositdsaban vesziink részt.



Energetikai palyazatok irasa:

- Kapospula Kézség Onkorményzata:
0 TOP-3.2.1-16 kédszamu ,Kapospula Kozségi Kultirhdz Epiiletének
energetikai korszerlisitése” megnevezésii projekt palydzatirasa;
- Kurd Kzség Onkorményzata:
0 TOP-3.2.1-16 kodszamu ,Kurd Kozség Polgarmesteri Hivatalanak
energetikai korszerlisitése” megnevezésii projekt palyadzatirasa;

Amennyiben a palydzatok pozitiv elbirdlast kapnak a megvalositds sordn a
projektmenedzseri feladatokat is szeretnénk ellatni.

Projektmenedzseri feladataink:

Mécsény Kozség Onkormanyzata

TOP-3.2.1-15-TL1-2016-00029

,,Onkorményzati épiilet energetikai korszeriisitése Mdcsényben”

Harc Kozség Onkormanyzata

TOP-3.1.1-15-TL1-2016-00001

,Fenntarthato kozlekedésfejlesztés Harcon”

Nagymanyok Varos Onkormanyzata

TOP-2.1.1-15-TL1-2018-00007

,» Varoskozpont melletti barnamezds teriilet rekultivacioja Nagymanyokon”

Zavod Kozség Onkormanyzata

TOP-3.2.1-15-TL1-2016-00019

,.Epiilet energetikai fejlesztések Zavodon — Ovoda és Polgarmesteri Hivatal teljes
¢piiletének energetikai korszertiisitése”



Projektmenedzsmenti feladatokat a tovabbiakban is kivanunk véllalni, illetve végezni, azzal
a céllal, hogy az NKKft. bevételeit ndvelni tudjuk, igy segitve a tarsasdg pénziigyi
gazdalkoddasat.

A jelenlegi projektekbdl a legjelentdsebb a nagymanyoki barnamezds beruhdzas, melynek
projektmenedzsmenti tevékenységéért 10.375.000 Ft-tal szamolhatunk.

A Tolnaért NKKft. minden évben, igy ez évben is kozszolgalati szerz6dést kot a Megyei
Onkormanyzattal, mint tulajdonossal. Ennek keretében 2019-re a kozszolgalati
tevékenyégre a tulajdonos varhatdan ismét tdmogatast nyujt az NKKft.-nek. A tdmogatasrol
a Megyei Onkormanyzat a 2019. évi koltségvetésének elfogadasakor dont. A kozszolgalati
szerzOdés altal meghatarozott feladatok kozott szerepel:

- A megyében talalhato ipari parkokkal valo egytittmiikodés, kapcsolattartas.

- A LEADER  helyt akciocsoport szervezetekkel vald egylittmiikddés,
kapcsolattartas.

- A megyében miikodo civil szervezetekkel egyiittmiikodés, kapcsolattartas.

- Forum szervezése a vallalkozoi, illetve a civil szféra szamara.

- A megyében talalhatd telepiilési Oonkormanyzatokkal egyeztetések elvégzése,
egyiittmiikodés kialakitasa, egyiittmiikodési megéllapoddas megkotésének
kezdeményezése, t4jékoztatd munka elvégzése, kijelolés esetén projekt
elokészitési feladatok ellatasa, projektek rész-tevékenységeinek végrehajtasa.

- teriileti szakmai szervezetekkel valo egyiittmiikodés.

A Tolnéért- Tolna Megyei Térségfejlesztési NKKft. célja 2019-ben is, hogy eleget tegyen a
tulajdonosi elvarasoknak, korrekt partnere legyen minden tevékenysége kapcsan a megye
onkormdnyzatanak, szakmai, tdrsadalmi és civil szervezeteinek. Ugyanakkor
tevékenységével biztositsa a tarsasadg eredményes gazdalkodasat.

Szekszard, 2019. februar 4.

Varga-Stadler Gabor

ugyvezeto
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Pénziigyi terv 2019
Kiadasok megnevezése 2018. évi 2019.évi
Indokolas terv [ teljesités terv
osszeg (Ft) Ft
54|Bérkoltség
541|Bérkoltség 9 648 000 9747 841| 10 368 000
ligyvezeté bére 354000 4 248 000 3513 105| 4248000
2 6 ligyintéz8 bére (240 e.+190e.) 5 160 000 5 640 000 5880 000
542|Megbizasi dij
1 f6 20000 240 000 1418715 240 000
55|Személyi jellegii egyéb kifizetések
551 |Munkabajaras 800 000 609 960 650 000
Egyéb személyi jellegii kifizetések (cafetéria+jarulékai)) 3103 758 397 038 2 706 720
Tappénz hozzajarulas 136 119
56|Bérjarulékok
561|Szocidlis hozzajarulasi ado (19,5%) 1881360 1819 340 2021760
564|Szakképzési hozzajarulas (1,5%) 144 720 139 949 155 520
52|lgénybevett szolgaltatasok koltségei
522|Bérleti dijak (TMOnk.10000X12h6) 120 000 120 000 120 000
526|Utazasi, kikiild. kéltségek 500 000 257 557 500 000
529|Egyéb igénybevett szolgaltatasok
Kdnyvelési dij 36000 X 12 hd 432 000 432 000 432 000
Konyvvizsgalé dija 457 200 457 200 457 200
Telefon kts 360 000 238 544 300 000
Posta kts 50 000 17 290 30 000
Igénybe vett szolgaltatasok (kozbeszerzés, rendezvény
szervezés, elltas) 4 000 000 10718310 10365 000
53|Egyéb szolgaltatasok koltségei
535|Bank kéltség 85 000 140 312 140 000
Egyéb szolgaltatasok kdltségei 8 699 022 89 409 4907 515
539|Kiilonféle egyéb koltségek
Tagdij Tolna Kincse Egyesiilet 10 000 10000
Felhalmozasi kiadasok
Paktumirodahoz kapcsolodo eszkézbeszerzés 7 278 997 7 278 997
KIADASOK OSSZESEN 37 560 057 26 154 848| 40442712
Bevételek megnevezése
96|Egyéb bevételek
9672|Onormanyzattdl kapott tdmogatas 500 000 500 000 500 000
9674 [TOP-3.2.1-15-TL1-2016-00029 tdmogatas 1220 000
TOP-3.2.1-15-TL1-2016-00001 tdmogatas 1987 755
TOP-2.1.1-15-TL1-2018-00007 tdmogatas 10 375 000
TOP-5.1.1-15 tdmogatas 32 359 957 10760 767 26 359 957
ITM-Uniés Fejl.Fej.Kez.el6ir. tAmogatas 3651100 7 289 575
Kormanyhiv. Bértamogatas 1049 000 1193 537
Banktol kapott kamat 3 266
BEVETELEK OSSZESEN 37 560 057 19 747 145 40 442712
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