VALLALKOZASI SZERZODES

amely egyrészrél mint Megrendeld (tovabbiakban: Megrendeld)

Neve: Tolna Megyei Onkormanyzat
Székhelye: 7100 Szekszard, Szent Istvan tér 11-13.
Adészama: 15414007-2-17

Képviseletében eljar: dr. Puskas Imre, a Koézgylilés elndke

masrészrol, mint Vallalkozo (tovabbiakban: Vallalkozd)

Neve: QUALITAS T&G Tanacsadé és Szolgaltatd Kit.
és konzorciuma
Roviditett cégneve: QUALITAS T&G Kit.
Székhelye: 6728 Szeged, Alkotmany utca 104.
Cégjegyzékszama: 06-09-006960
Adoszama: 21744633-2-06
Statisztikai szamjele: 12497901-7022-113-06
Képviseletében eljar: dr. Barath Tibor Ugyvezetd, projekt szakmai vezetd

(a tovabbiakban egyuttes emlitésiik esetén: Felek) kozétt az alulirott napon és helyen az alabbi
feltételekkel j6tt 1&fre:
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ELOZMENYEK

Megrendeté, mint ajanlatkéré a kbzbeszerzésekrdl széld 2003, évi CXXIX. térvény
(tovabbiakban: Kbt.) 21/A.§ alapjan a Kbt. Harmadik rész VI. fejezete szerinti altalanss
eqgyszeri eljarast folytatott le a ,TAMOP-3.1.4-08/2-2008-0079 kodszami projekt
keretében kompetencia alap oktatas bevezefése, elterjesziése kdzepfoki
intézményekben” targyban.

Vallalkoz6, mint ajanlaftevé az 1.1. pont szerinti kézbeszerzési eljarason részt vett, és
figyelemmel arra, hogy Megrendeld Vallalkozd ajanlatat fogadta el nyertes ajanlatként
Felek a Kbt. szerinti térvényes hataridén belil szerzdést kétnek egymassal.

A SZERZODES TARGYA

Felek megallapodnak abban, hogy a Vallalkozé kételes jelen szerzédés 1. szama
mellékletét képezé felnbttoktatasi feladatokat az ott meghatarozott {itemezésben ellatni
figyelemmel a melléklet részét képezd tréningtervben, valamint a minéségbiztositasi
médszertanban foglaltakra, Megrendeld pedig kételes a véllalkozasi dijat jelen
szerzbdeés szerint megfizetni.

Vallalkozd a szerz6dés teljesitése soran koteles a palyazati elszamolhatdésag és
dokumentalas szabalyaira kiemelt figyelmet forditani. Az illetékes ellenérzd szervezetek
eilenérzése, helyszini vizsgalata esetén Vallalkozé kételes minden segitséget
Megrendel$ részére megadni, a helyszini vizsgalaton jelen lenni, az ellenbrzés
hatékonysaga és Megrendeld kételezettségeinek megfeleld teljesitése érdekében. Ez
az id6tartam nem szamit bele az egyes részfeladatok kapcsan megallapitott
Graszamokba.
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A SZERZODES IDOTARTAMA, TELJESITES UTEMEZESE

Jelen szerzédést a Felek mindkeét fél altalai alairasatol szamitott 3 hénapos hatarozott
idére kotik.

Felek rogzitik, hogy az egyes szerzddéses részfeladatok végzése tekintetében az 1.
szamU mellékletében meghatarozottak az iranyadék. Amennyiben valamely részfeladat
tekintetében konkrét hataridd vagy konkrét Utemezés nem kerllt megadasra, ugy a
Felek kolcsondsen egylttmikédve és egyeztetve kotelesek az adott részfeladat
kapcsan megaliapitani annak szerzédés idStartama alatti Utemezését. Ennek soran
azonban mindkét féinek figyelemmel kell lennie a Megrendel6 célra és a palyazatot
érinté pénzigyi elszamolhatésagra.

Vallalkozé a szerzédésszerl, a jelen szerzédés 1. szamu melléklet részét kepezd
Utemtervében foglaltaknak megfeleld teliesités esetén jogosult teljesitésigazolast kerni
a Megrendel6tél. A Vallalkozé a 4.1. pontban irt vallalkozasi dijrol szdlo szamlat a
teljesitésigazolas kibocsatasatdl szamitott 3 munkanapon bellll jogosult eljuttatni
Megrendeltnek. Vallalkozénak az 4ltala kibocsatott sz&mlahoz csatolnia kell a
Megrendelé altal kibocsatott teljesitésigazolas eredeti példanyat. A szamlahoz
szllkséges teljesitésigazolas kiallitasara Megrendeld részérd! kijeltit szemeély jogosult.

Ha- Megrendett a szamlat, vagy annak valamely tételét, vagy részét kifogasolia, akkor
az errdl szold értesitést kévetden — a nem vitatott tételek tekintetében — Valialkozo
kételes haladéktalanul a szamlaval kapcsolatos helyesbitét kibocsatani. A vitatott
tételek vagy részek oGsszege vonatkezasaban Megrendeld és Vallalkozd egyezietni
kiteles.

VALLALKOZOI DiJ MERTEKE ES MEGFIZETESENEK MODJA

A teljes vallalkozoi dif mértéke: 6.790.000 -, Ft, azaz hatmillio-hétszazkilencvenezer
forint. Felek egyezden rogzitik, hogy a fenti vallalkozoi dij az altalanos forgalmi adord!
sz0l6 2007. évi CXXVIL. torvény 85.§ (1) bekezdésének j) pontja alapjan alkalmazandd
85.§ (2) bekezdés b) pontja szerint mentes az aitalanos forgalmi adé alél.

A vallalkozdi dij tartalmazza Vallalkozénak a jelen szerzédés szerinti feladat végzése
soran felmerllé mindennem( koltségét és egyéb kiadasat, ezérnt Vallalkozé
Megrendeldvel szemben tovabbi kéltségigénnyel nem élhet. Vallalkozd kijelenti, hogy a
Megrendelé altal rendelkezésére bocsatott informaciék alapjan a vallalkozéi dij
kialakitasahoz szikséges valamennyi lényeges informacié rendelkezésére allt a
kozbeszerzési eljaras soran, tovabba, hogy a dij meghatarczasa soran figyelemmel volt
az atengedésre keriild fethasznalasi jogosultsagokra. Felek régzitik, hogy a dij
aranyban all Megrendel6 altal a felhasznalashoz kapcsolddéan elérhetd elénnyel.

A vallalkozoi dij forrasa Megrendelének palyazati pénzeszkéz atjan all rendelkezésére.
Felek megallapodnak abban, hogy Megrendelé eléleg fizetésére nem kételes.

Megrendelé az esedékes vallalkozdi dijat a szerz8désben meghatarozott madon és
tartalommal torténd teljesitéstdl szamitott 30 napon belul banki atutalassal teljesiti.
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Megrendeié kifejezetten felhivja Vallalkozé figyelmét, Vallalkozé pedig tudomasul veszi,
hogy a vallalkozéi dfj 6sszegére figyelemmel a Megrendeld az adozas rendjérdl szoéld
2003. évi XCll. térvény (tovabbiakban: Art.) 36/A.§ (6) bekezdése alapjan alkalmazandd
36/A.§ (1)-(4) bekezdéseiben foglaltak szerint csak a jogszabalyban meghatarozott
feltetelek fennallasa esetén egyenliti ki Vallalkozé szamlajat.

Fizetési késedelem esetén Megrendelé a Kbt. 306/A. § (1) bekezdés b) pontja alapjan
alkalmazando Ptk. 301/A. § (2)-(3) bekezdésében foglaltak szerinti késedelmi kamat
megfizetésére koteles.

VALLALKOZO KOTELEZETTSEGEI

Vallalkozo kételes jelen szerzédésbél folyd feladatait a tdle elvarhaté gondossaggal,
szakmai tudasa legjavat nyljtva teljesiteni. Vailalkozd kijelenti, hogy kész és képes
szerzbdéses kotelezettségeinek megfeleld teljes kérl, gondos és magas szinvonall
teljesitésre.

Vallalkozé kotelezettséget vallai, hogy targy szerinti munkaval kapcsolatos
tevékenysége soran a Megrendeld érdekeit messzemenden szem elétt tartja €s a
Megrendeld érdekeit sérté elénydket, jogokat nem szerez.

Vallalkozé kijelenti, hogy nincs olyan fuggbben levd kotelezettsége vagy érdekkérébe
tartozé mas korllmény, amely kedvezétlenll hathat a jelen szerzédésben foglaltak
érvényességére, teljesitésére vagy-sajat teljesitési készségeére, illetve képességére.

Vallalkozé teljes felelésséggel tartozik a szerzédésben foglalt feladatok teljesitéséért,
még akkor is; ha egyes részfeladatok teljesitéséhez aivallalkozd(ka)t vesz igénybe.

-‘Véllalkozé azonban a szerzbdés teljesitését nem engedheti at masnak teljes

egeszében.

Véllalkozd koteles a Megrendel6t tevékenységerdl és a feladat ellatasardl rendszeresen
tajekoztatni, tovabba akkor is, ha felmertlt 4j kérlimények az utasitasok médositasat
teszik indokoltta.

Amennyiben Vallalkozé Megrendelétdl allasfoglalast, utmutatast igényel, avagy
Megrendelé utasitasara vonatkozdan észrevételt kivan tenni, ugy ezt koteles
haladéktalanul foganatositani.

Amennyiben Vallalkozé Ugy itéli meg, hogy a szerzédésben vallalt kételezettségeihez
képest tébblet megrendeldi igény merii fel, Ugy kételes ezt a konkrét igény teljesitését
megelézéen jelezni Megrendelé szamara. A tSbbletigények kapcsan a Felek a Kbt
alkalmazasaval kotelesek eljarni, az adott kérdést a szerzédés egyéb teljesitésétdl
elvélasztva kezelni.

MEGRENDELO KOTELEZETTSEGEI

Megrendeld kételes megtenni mindazon munkaltatoi intézkedéseket, melyek ahhoz
sziksegesek, hogy munkavallaléi a szerzbdés teljesitése soran Vallalkozé
rendelkezésére alljanak, vele egylttmikédjenek. Felek régzitik, hogy Vallalkozd
teljesitési hataridé elmulasztasét utélagosan nem mentheti ki arra hivatkozassal, hogy
Megrendelé részérél kdzremiikédd személyeknek nem volt megfelelé az
egylttmikddési hajlandéséaga.
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Ha Megrendeld valamelyik munkavaliaiéja nem mikodik egyutt Vallalkozdval, akkor
Vallalkozé kételes ezt jelezni Megrendel8 kapcsolattartoja részére, aki a Vallalkozo altal
szilkségesnek tartott és javasoit intézkedéseket megteszi. Ha Vallalkozd e
kotelezettségét elmulasztja, a hataridé elmulasztasat nem mentheti ki a fentiekre
hivatkozassal. Amennyiben azonban - Megrendeldé egylttmikédési kotelezettségere
tekintettel - Vallalkozd a jelen pontban foglalt kételezettségének eleget teft, Megrendeld
viszont a szilkséges intézkedéseket nem teszi meg, vagy késedelmesen teszi meg, és
Vallalkozd emiatt nem tudja szerzédésszer( feladatait hatandében elvegezni, ugy az
ilyen késedelembél eredd karért Vallalkozé nem felel.

Amennyiben Vallalkozo a teljesités érdekében dokumentumok &atadasat, informaciok
adasat kéri Megrendel6tdl, ugy ezt koteles indokoldssal ellatva, irasban jelezni
Megrendels kapcsolattartéja felé. Megrendeld kételes megvizsgalni az indoklast, és
annak elfogadasa esetén a kért dokumentumot, informaciét Vallalkozé részére
legkéstbb 3 munkanapon belll atadni.

Megrendelé a Vallalkozot jogosult teljes kérlien utasitasokkal elfatni a teljesités soran.

Felek megallapodnak abban, hogy a jelen megallapodéasban foglaltak maradéktalan
megvalésitdsa érdekében szilkség szerint folyamatosan egylttmdkodnek. Ennek
megfeleléen idében tajekoztatjak egymast, nem csupan a jelen megallapodasban
foglaltak teljesftésérdl, hanem minden olyan kérdésrdl (tény, adat, kériimény), amely a
szerzddés teljesitésére kihatassal lehet.

SZERZO! JOGOK, JOGSZAVATOSSAG

Véllalkozé tudomasul veszi, hogy Megrendeld szamara a Tamogatasi Szerzddeés

Altalanos Szerzédési Feltételek 12.5.-12.6. pontjaiban az alabbiak keriiltek eléirasra:

— A szerzbdés soran |étrej6tt, vagy beszerzett vagyoni értéket képviseld szellemi
alkotasok kizarblagos felhasznalasanak joga a Megrendel&t illeti.

- A teliesités soran keletkezd, a szerzdi jogi védelem ala esé alkotason a
Megrendel6 terlleti korlatozas nélkdli, hatarozatian idejli, kizarélagos es harmadik
személynek atadhaté felhasznalasi jogot szerez.

- Aszerz6dés alapjan a Megrendeld jogot szerez az alkotas (terv) atdolgozasara.

- Véllalkozé tudomasut veszi és elfogadja, hogy Megrendeld altal kotétt Tamogatasi
Szerzédésben kikdtésre kerllt, hogy a Megrendeld altal szerzett jogokat
Megrendel® koteles a Kozrem(kdddé Szervezet részére ingyenesen biztositani.
Tamogatd és a Kozremikddd Szervezet e jogot Uzletszerllen nem jogosult
gyakorolni, igy a felhasznélas a j6vedelemszerzés vagy jovedelemfokozas céliat a
Tamogatd es a Koézremikddd Szervezet részérdt kbzvetve sem szolgalhatja.

Vallalkozé kijelenti, hogy a jelen szerzédés targyat érinté szellemi alkotasokra
vonatkozd szerz8i jogok megszerzése soran a lehetd legnagyobb gondossaggal jar el a
teljesitesi segédeivel kotdtt jogviszonyok létrehozasa korében. Vallalkozd szavatolja,
hogy harmadik személynek nincs olyan joga, amely a jelen szerzédésben engedett
felhasznalasi jogok gyakorlasat akadalyozna vagy korlatozna.

Ha a szerz6désben fogialt felhasznalasi méd harmadik személy oltalommal védett jogat
erinti, ugy Vallalkozd haladektalanul koételes a szerzbdés teljesitéséhez szlkséges
felhasznalasi jogosultsagot sajat koltségén megszerezni és az altala megszerzett
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felhasznalasi jogosultsagot Megrendelé részére atengedni kulon irasbeli nyilatkozat
formajaban.

SZERZODESSZEGES

Megrendelt Vallalkozo szerzddésszegése esetén jogosult Vallalkozét felszélitani arra,

hogy:

a) ggz[]ntesse meg a szerzbdésszegést, és tegyen eleget szerzldeses
kételezettségének a felszolitasban meghatarozott ésszerl idétartamon belill; vagy

b) adjon be javasiatot és részletes Utemezést a szerzbdésszegés helyrehozatalara a
felszolitas kézbesitésétdl szamitott 8 napon belll, megfeleld reszietességgel
meghatarozva, hogy a Vallalkozé a szerzédésszegés helyrehozatalat milyen modon
és hataridével javasolja. (Ezen javaslatot Megrendel$ kizarélag arra hivatkozva
utasithatja el, hogy nem alkalmas a mulasztas ésszer(i hataridén belll torténd
orvoslasara. Megrendeld a javaslat elutasitasat megelézéen kételes a Vallalkozotol
a javaslat tovabbi 7 napon belll térténd ésszerl modositasat kérni);

Amennyiben a Valialkozd nem szlnteti meg a szerzddésszegést a 8.1. pont a)
alpontjaban irt felszolitasban régzitett hataridén belll, vagy a Megrendeld a 8.1. pont b)
alpontjaban irt javaslatot megfeleld indokok alapjan elutasitia, vagy Vallalkozo a
Megrendelé altal elfogadott javaslatban régzitett kotelezettségeinek hataridében térténd
teljesitését elmulasztja, vagy a szerzdésszegés sulyara tekintettel a szerzodés
fenntartasa a Megrendelttdl egyébként nem varhatd el, ugy Megrendelé jogosult a
szerzddést azonnali hatallyal felmondani és meghilsulasi kétbérigényét érvényesiteni.

Megrendelé barmely kozbensd. intézkedési, nyilatkozattételi kotelezetiségével
kapcsolatos késedelmének- jogkdvetkezményeként Felek a Vallalkozé részére nyitva
allo- teljesitési hataridé automatikus meghosszabbitasat koétik ki. A teljesitési hataridd
ilyen esetben fGszabalyként a Megrendeléi késedelem idotartamaval egyezik meg.
Megrendelti késedelem esetén a Vallalkozo koételes Megrendeldvel egyeztetést
kezdeményezni és allaspontjat kozolni Megrendeltvel. Felek az egyeztetésekrdl
jegyzbkdényvet vesznek fel, melyet.mindkét fél alair.

Amennyiben Vallalkozé valamely részfeladatot sajat érdekkdrében felmertilt okbdl nem
tud ellatni, ugy haladéktalanul kételes az ok feltlintetésével, és a varhato késedelem
megjeldlésével Megrendelét errd] irasban tajékoztatni (a tovabbiakban: akadalykézié
fevél).

Amennyiben Vallalkozé — neki felrohatéan — valamely részfeladat kapcsan
késedelembe esik, ugy koteles Megrendeld részére napi 50.000 Ft (6tvenezer forint)
késedelmi kotbért fizetni. A késedelmi kdtbér kapcsan minden megkezdett nap egész
napnak szamit, a késedelmi kétbér Megrendel6 frasbeli bejelentésérdl szolo értesités
napjat kovetben valik esedékessé. Kotbér fizetés esetén a szamla Osszegét a
késedelmi kétbér dsszegével kell csdkkenteni.

Vallalkozé késedelmi kétbér cimén legfeljebb a teljes vallalkozasi dij 20%-anak
megfeleld 6sszeg megfizetésére koteles azzal, hogy amennyiben Vallalkozé részérdl
fizetendd késedelmi kotbér eléri a fent meghatarozott maximalis mértéket, ugy
Megrendeld jogosult a szerzdédest Vallalkozé szerzédésszegésére alapitottan
felmondani és meghiusulasi kétbért érvényesiteni Vallalkozoval szemben.

Amennyiben Megrendeié Vallalkozo szerzddésszegésére alapitottan megsziinteti a
szerzbdest, ugy Vallalkozé kételes a teljes vallalkozasi dij 20%-anak megfeleld mérték(
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meghiusulasi kotbért fizetni Megrendeld szamara. Ez esetben a szamla Osszegét a
meghilUsulasi kéthérrel kell csékkenteni.

A SZERZODES MODOSITASA, MEGSZUNESE

Jelen szerzddésben szabalyozottakat csak irasban (papir alapu dokumentum), a Felek
cégszer( alalrasaval lehet modositani. Széban, rautalé magatartassal vagy irasban, de
a szerzddést alalré képviselé személyektdl eltéré beosztassal rendelkezd személyek
altal tett jognyilatkozat a szerz6dés médositasara nem alkalmas.

Jelen szerzédést a Kbt. eléirasainak megfeleléen, a kdzbeszerzési eljaras alapjan
megkétdtt szerzddések modositasara vonatkozé szabalyok betartdsaval lehet
maodositani.

Jelen szerzédés megszinik:

a) a hatarozott id¢ lejartaval, illetve a szerzédes teljesiteseével;

b) a Felek kéz6s megegyezésével,

c) barmelyik f&l azonnali hatalyl feimondasaval (rendkivili felmondas).

Megrendeld jogosult Vallalkozohoz intézett, tértivevényes levélben azonnali hatalyu
felmondassal felmondani a szerzbdest és a szerz6désszegésbdl eredd jogait
érvényesiteni az alabbi esetekben. Megrendelé azonnali hatalyl felmondasi jogat
megalapoz6 sllyos szerzédésszegésnek tekintendd, ha Vallalkozoé:

- a Kbt alvallalkozdk bevonasara irdnyadd rendelkezéseit megsérti és felszolitas
ellenére sem orvosolja szerzédésszegését;

- barmilyen médon megtéveszti a Megrendelét, vagy valdtlan adatot szolgaltat és ez
kozvetlen vagy kozvetett maédon sulyosan karos hatassal lehet a lényeges
szerzb6déses kotelezettségek teljesitésére;

- jelen szerzédésen alapuld kotelezettségeit olyan jelentds mértékben megszegte,
hogy ennek kévetkeztében Megrendelének a tovabbi teljesités nem all erdekében;

- a neki felréhatd mulasztasokon tul barmely szerzédéses kotelezettségét vagy azzal
kapcsolatos hatalyos magyar jogszabalyt megszeqg, és az alapvetden befolyasolja a
szerz6désszer( teljesitest;

- a késedelmi kétbér eléri a maximalis mértekét.

Amennyiben a szerz6dés annak teljes kor(i teljesitése nélkll szlnik meg, ugy Felek
kételesek az elszamolas érdekében egymassal szembeni igényeiket haladéktalanul
felmérni és egyeztetést kezdemeényezni.

Vallalkozé a szerzédés barmilyen jogcimen torténd megsziinése esetén koteles
Megrendelével egylttmikddni a szerzddées alapjan kifejtett  tevékenységével
kapcsolatos (igyek atadas-atvétele erdekében.

BIZALMAS INFORMACIOK, TITOKTARTAS

Bizalmas informacionak mindsil kilondsen a jelen Szerzédés alapjan a Vallalkoz6 altali
feladatok teljesitése érdekében a Megrendel6tél kapott informacidok, a Megrendeiérdl
illetdleg a fentiek Ugyfeleirél Vllalkozd tudomasara jutott informaciok, adatok, tények és
Vallalkozd Gzleti titkai. Bizalmas informaciénak mingsuinek tovabba a teljesités soran
készitett dokumentumok, tovabba a Vallalkozét illetd megoldasok, know-how, szellemi
alkotasok, vaiamint jelen Szerzédés.
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Vallatkozé tudomassal bir arrdl, hogy a jeten Szerzddés teljesitése soran tudomasara
jutott informéaciék nem nyilvanos jellegliek és azok a Megrendel6 érdekei szempontjabol
nagy jelentdséggel birnak, tovabba, hogy nyilvanossagra hozataluk, vagy ilietékteien
harmadik személy részére torténd atadasuk héatranyos és kéaros a Megrendeld
erdekeire.

A fentieknek megfelelden Vallalkozéd kotelezettséget vallal arra, hogy az atadott
informacidkat titkosan kezeli és azokat sajat képviseldin, alkalmazottain, aivallalkozdéin
kivill mas személyeknek sem kozvetlenul, sem kozvetve nem adja at és sajat céljaira
nem hasznalja fel.

Vallalkozénak tudomasa van arrél is, hogy aki bizalmas informacié birtokaba jut, az nem
hasznalhatja fel arra, hogy annak révén sajat maga vagy mas szemely részére
kdzvetlen vagy kdzvetett modon elényt szerezzen.

Vallalkozd a jelen Szerzédés alairasaval kijelenti, hogy a bizalmas informaciok
biztonsagos megbérzéséhez szikséges személyi és targyi, vagyonvédeimi eszktzdkkel
és ismeretekke!, eljarasokkal sajat maga és alvallalkozdi rendelkeznek.

A Szerzdédés megszlnése esetén Vallalkozd koteles a tudomasara jutott bizalmas
informacidt tartalmazé — barmilyen alapu — adathordozdt, valamint az arrél készilt
valamennyi masolatot haladéktalanul a Megrendeldnek visszaklldeni, megsemmisiteni,
itletve azokat téréini.

A Szerzbdés felmondasa nem eredményezi a Véallalkozot és Osszes alvallalkozdjat,
illetve a térvényi kereteken belll Megrendelét jelen Szerzddés szerint terheld titoktartast
kételezettségek megszlinését.

Vallalkozé a jelen Szerz6dés targya szerinti feladatrél, annak megvalositasi
folyamatarél és a Szerzddés teljesitésérdl nyilatkozatot és publikacidt csak a
Megrendelé elbézetes, irdsos hozzajarulasaval hozhat nyilvanossagra.

Fenti rendelkezések aldl kivételt kepeznek azon adatok, informacidk, amelyek a
hatalyos jogszabalyi rendelkezések alapjan nyilvanossagra hozatali kitelezettség ala
esnek.

VEGYES RENDELKEZESEK

Amennyiben a jelen Szerzédés valamely rendelkezése részben vagy egészben
érvénytelennek bizonyul, vagy érvénytelenné valikk, ez a teljes Szerzddés
érvényességét nem érinti. Felek megéliapodnak abban, hogy az érvénytelen
rendelkezést — a jogszabalyok keretei kdzott — olyan érvényes rendelkezéssel pétoljak,
amely az érvénytelen rendelkezéssel elérni kivant gazdasagi célt a legjobban szolgélja.
Felek megallapodnak abban, hogy a jelen Szerzédés valamely rendelkezésének
érvénytelensége nem vezethet egyik félnek a jelen Szerzédés teljesitéséhez fliz6ds
jogos érdekeinek sérelmére.

Minden kozlest, kérést, kovetelést, lemondast, bejelentést vagy a jelen szerzédés altal
megkivant, vagy megengedett mas értesitést irasban kell elkilldeni és azt az alabbiak
szerint kell kézdltnek tekinteni:

- kézben és atveteli igazolas ellenében t6riénd atadas esetén az atadas idépontjaban,



11.3.

11.4.

11.5.

- ajanlott kuldeményként vagy gyorsposta illetve mas futarszolgalat uUtjan torténd
kézbesités esetén a kézbesités idépontjaban.

A fenti kozlési formatol szerz6dé felek indokolt esetben eltérhetnek. Ebben az esetben
mindennem{l koziést (értesitést, tajékoztatast) késedelem nélkll kell a masik fél
kapcsolattartéja tudomasara hozni, amelyet legkésébb harom munkanapon belll
frasban is meg kell erésiteni. Mivel a munka soran gyors déntések, allasfoglalasok
sziikségessége merilhet fel, felek megallapodnak abban, hogy ezen rendkivuli
esetekben a kozléseket telefax, e-mail formaban elfogadjak egymastol.

Felek az alabbi kapcsolattartdkat jeldlik ki:

Megrendeld részérdl. ‘ ‘

név: Joféldi Gabriella

Ertesitési cim 7100 Szekszard, Szent Istvan tér 11-13.
telefon / fax 74/505-627

e-mail Jofoldi.gabi@toinamegye.hu

Vallalkozé részéré!l: b ]

név: Cseh Gydrgyi, dr. Barath Tibor

értesitési cim 6728 Szeged, Alkotmany ulca 104.
telefon / fax 06 20 9577-356, 62/558-142, 62/5658-143
e-mail qualitas@qualitas.hu

A fent megjeltlt személyek képviseleti jogosultsdga kiteried: a jelen szerzédes
teljesitése vonatkozasaban mindennemd kézlés és utasitas atadasa-atvételére.

A fent megjeldli- személyek jogosultsaga nem teried ki: a szerzédés modositasara,
illetve olyan utasitas atadas-atvételére, amely kézvetlenll vagy kodzvetve a jelen
szerz6dés modositasat eredmeényezné.

Felek rbgzitik, hogy a kapcsolattartd személyben bekdvetkezett valtozasrol
haladéktalanul tajékoztatjak egymast. A masik fél kapcsolattartoja részére megkUldott
minden értesitést és tajékoztatast mindaddig hatalyosnak és ervényesnek kell tekinteni,
ameddig az adott fél irasban be nem jelenti a masik félnek a kapcsolattarto
személyében bekdvetkezett valtozasokat.

A Vallalkozé tudomasul veszi, hogy nem filthatja meg, illetve jelen vdallalkozasi
szerzbdes alairasaval hozzajarul a szerz6dés nyilvanosnak minosilé részének, igy
kUléndsen neveének, székhelyének, valamint olyan ténynek (tovabbiakban egylttesen:
adat) a Megrendeld honlapjan torténd nyilvanossagra hozatalahoz, amely a biralati
szempont alapjan értékelésre kerll. Nem korlatozhatd, illetdleg nem tilthaté meg Gzleti
titokra hivatkozassal olyan adat nyilvanossagra hozatala sem, amely a koézérdek(
adatok nyilvanossagara és a kdzérdekbd! nyilvanos adatra vonatkozé, kilén térvényben
meghatarozott adatszolgaltatasi és tajékoztatasi kbtelezettség ala esik.

Felek az egymas kozott a jelen szerz6déssel, annak teljesitésével kapcsolatosan
kézottik esetlegesen felmerild vitas kérdéseket ésszer( hataridén belll, egymas kézott
kisérlik meg rendezni. Amennyiben a peren kivili eljaras nem vezet eredményre, Felek
a kozottik fennalld jogvitak elbirdlasara a Szekszardi Varosi Birdsag, megyei birdsagi
hataskor esetén a Tolna Megyei Birdsag kizarolagos illetékességét kotik ki.

Felek Kkijelentik, hogy a jelen szerzdés megk&tésére képviselbik megfeleld
felhatalmazassal rendelkeznek, tovabba részikrdl a jelen szerzddés aldirasa nem
eredmeényezi mas egyeb szerzédés vagy jognyilatkozat megsértését. Vallalkozd kijelenti



és szavatol tovabbd, hogy a cégjegyzékbe bejegyzett, térvényesen miikoédéd gazdasagi
tarsasag, ellene cséd-, felszamolasi vagy végelszamolasi eljaras, illetve a szerzddés
teljesitését akadalyozd mas eljaras nincs folyamatban.

11.6. Vallalkozé6 a tarsasagi jogi kapcsolataira vonatkozéan a szerzbdés 2. szédmu
mellékletében nyilatkozik.

Jelen szerz6désben nem szabélyozott kérdésekben a Polgari Térvenykonyvrdl sz6lo 1959. évi
V. torvénynek (Ptk.) a vallalkozasra vonatkozd rendelkezésel, a Kbt., valamint a 277/1997.
(XI1.22) Korm. rendelet vonatkozé rendelkezésel az iranyaddak.

Jelen szerzédés 9 (kilenc) oldalbd! és 2 (kettd) mellékletbdl all, és 5 (6t) darab eredeti,
egymassal teljesen egyezd példanyban készillt, melybdl 3 példany a Megrendeldt és 2 példany
a Vallalkozot illeti.

Jelen szerzédést a Felek annak elolvasasat és értelmezesét kdvetben, mint akaratukkal
mindenben megegyezét, térvényes képviselbik Utjan jévahagydlag irjak ala.

Szekszard, 2009. oktéber hé 12. napja

QUALITAS T&G
TANACSADO ES SZOLGALTATO KFT.
6728 SZEGED, Alkotmdny u. 104.
Adészdm: 12498901-2-06
Banksz /53400217 10120635
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A.8Z. MELLEKLET

KEPZESI KONCEPCIO, KEPZESI UTEMTERY, TRENINGTERV

1. Képzési koncepcis, litemterv

A tovabbképzések megvaldsitdsanak ltemezése a projekt késdi induldsa miatt a programcsomagok
bevezetésének idejére esik. A tovabbképzéseket az Ajanlatkérd elvarasa alapjan Utemezziik.

A képzések iitemezése: 2009, szeptember — 2009, december 20. {szerz8dés szerint 3 hénap}

A tervezett képzéseken 3 vezetd és 16 pedagdgus vesz részt, a szamukra biztositandd tovabbképzési
6raszédm 3180, azaz 318 tovabbképzési nap.

A képzések javasolt scrrendje az aldbbiak szerint tervezhetd., A menedzsment képzések és a kompe-
tenciateriileti képzések parhuzamosan is bonyolithaték.

Menedzsment képzések
Véaltozdsmenedzsment és projektmenedzsment
Uj oktatasszervezési eljarasok az intézményben

Kompetencia terileti fetkészitd képzések
Kompetencia alapl oktatasi programcsomagok alkalmazésa - szévegériés-szévegalkotds prog-
ramcsomag 9-12. évfolyamon
Kompetencia alapi oktatdsi programcsomagok alkalmazasa - matematika programcsomag
-9-12. évfolyamon
Kompetencia alapl oktatasi programcsomagok alkalmazasa — angol nyelv programecsomag
9-12. évfolyamon
Kompetencia alapl oktatasi programcsomagok alkalmazésa ~ német nyelv programcsomag
9-12. évfolyamen .
Kompetencia alapa oktatdsi programcsomagok alkalmazdsa - életpalya-épités kompetenciai-
nak fejlesztése a 7-12. évfolyamon )
Kompetencia alapt oktatasi programcsomagoi alkalmazdsa - Szocidlis, életviteli és kdrnyezeti
programcsomag 7-12. éviolyamon

Altaldnos médszertani felkészité kepzések
Uj tanuldsszervezési eljarasok alkalmazasa
AltalZnos pedagdgiai-mddszertani képzések

IKT képzesek ‘
Az infokommunikaciés technoldgidk {IKT) oktatdsban torténd alkalmazésat segité képzés
Informatikai alapozé képzés
SN/ integracids képzések
A sajatos nevelési igény{ {SNI) gyermekek egyiittnevelésére felkészitd képzés
IPR alkalmazdsdra felkészits képzések
Az IPR alkalmazdsat tAmogatd, tantestiileti médszertani képzések
IPR alkalmazdsdra, a hatékony egylittnevelésre felkészitd tantestiileti képzés
Meérés-értékelés képzés



A

A laptop programra ajdniatkérd tervezett kiilén 3 vezetSnek 30-30 ords képzést, négy pedagdgusnak

pedig 120-120 6ra képzést.

A-programmal kapcsolatban a kdvetkezd informéacick tudhatok

e Ebbe a programba a nem informatika szakos tandroknak érdemes bekapcsolodni.

e Nem létezik specidlisan a laptop programra akkreditaft 120 6rds képzés.

s AvezetBknek a kdtelezd 60 éran til (menedzsmient 1. és 2, képzések) el kell végeznilk egy 30
oras IKT képzést, ami azonos a pedagdgusok szdmara kilrt programmal (Ez lehet az informati-
kai alapozé képzés vagy az infokommunikacids technoldgidk {IKT) oktatdsban térténd alkal-
mazdsat segltd képzés).

s A programba beszallni kivdné pedagdgusoknak tsszesen 120 orét kell teljesiteni. Ennek tar-
talmi megosztasa a kbvetkezs:

ltalanos pedagdgiai-médszertani tovdbbképzés 30 6ra

o kompetencia terlileti felkészits képzés 20 6ra

o |KT képzés 30 dra

o segya projektben tervezett tetszdlegesen valasztott képzés 30 éra.

Q

Ezen értelmezés szerint a tervezett 4x120 6rdt célszer( a kollégdk mas programokon vald részvétele-
re forditani, a projekt dltal biztositott keretek és lehetdségek kozott.

A tovdbbképzések kettds célja, hogy egyrészt a résztvevdk szamdra a projekt végrehajtasdhoz sziik-
séges szakmai ismereteket nylitsa vagy azokat meger8sitse; masrészt olyan viselkedésmintakat, mo-
delleket kinaljon, amelyek segitik a pedagdgusokat a napi gyakorlatban és egyben attitidformaldak
is.

A fentieknek megfelei@en a javaselt képzések nagy része tréning jellegl, ahol az aktiv részvétel ésiaz
alkalmazott médszerek egyardnt a kompetenciafejlesztds gyakorlati megvaldsitasat modelldljdk.

Tréning-{képzési) program készitése és megvaldsitidsa

Vannak olyan képzések, amelyekre egy-egy intézménybdl (feladat-ellatasi helyrdl) kis létszdmban
érkeznek résztvevdk, ezért e képzéseket a kdzvetlen térségben taldlhatdé mas intézményekkel
egylittm(kodve szervezzitk meg. Az egyes képzések, tréningek tényleges helyszinét és idGpontjat o
. projekt vezetéjével és nz érdekelt intézmények vezetGivel egyiittmikédve a megvalésitds sorén
elkészitend§ tréningprogramban hatdrozzuk meg.

Azoknak a tovdbbképzéseknek, tréningeknek az idépontjat, amelyeket az egyes intézmények nevels-
. testlletei szdmdra biztositunk (tantestifeti képzések) az ajanlatban megjeldlt tartalommal, az érintett
intézményekkel egyeztetve hatarozzuk meg, és ugyancsak régzitjik a tréningprogramban. E képzések
helyszine minden estben az érintett intézmény, illetve az altala a kérnyéken belll meghatarozott
intézményi helyszin lesz: Szekszérd, Gydnk, Tolna.

. Atervezett 23 képzéshél 17-et a m'egadott harom varos valamelyikében tudjuk megtartani. Ezeket a
- képzéseket vagy a palyazd iskolak (kollégium) épliletében kivdnjuk megtartani, vagy Szekszdrdon a
székhely intézményben. Jellemz&en kivételt a kompetencia alapl oktatédsi programok alkalmazasat
= sepitd képzések jelentenek. Ezek megszervezesére Budapesten kerlil sor. A képzési helyszin: RAVAK
Irodahaz XIV. kerllet Budapest Erzsébet kirdlyné 125.

& Atréningprogram megvaldsftasat a konzorciumvezetd cég szakmai vezet6je az intézmények vezetdi-
= vel egylittmiikddve nyomon kéveti, s szitkség szerint intézkedik az esetlegesen felmer(il problémék
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megoldadsaban. Az egyes képzések tartalmi megvaldsitisaért a képzést végz8 konzorciumi cég, vagy a
bevont eréforrast biztositd cég vezetdi feleldsek.
A képz8kkel szembeni elvarasok

A tréningeket, tovébbképzéseket tartd képzdkkel szembeni és a kdzbeszerzési dokumentdcidban
meghatirozottelvardsokon tul szakmai elvaras, hogy legyenek képesek:
- azismeretek hatékony kbzvetftésére,
- arésztvevdkhdz vald médszertani alkalmazkodasra (érzelmi altapotdhoz, tudasahoz, elvdrdsa-
ihozistb.), !
~ atematika tartalménak kreativ és tudatos felhasznalaséra (sziikség esetén médositds a célok
sérilése nélkil),
- technikai alkalmazkodasra (pl. id&heosztas),
- acsoportmunka segitésére,
- azesetek, szituacidk feldolgozasdra,
— konfliktuskezelésre {esetleg megel§zésre).

A képzések végén - minden esetben — a résztvevS8k anonim kérd&iveken értékelik az okta-
ték/trénerek munkajat. Ezen kivil a képzdk is értékelik sajat tevékenységilket a képzéi dnértékeld
lapon. Az értékeld lapok Osszesftését (Excel fajl) a képzd a képzést kdvetd harmadik munkanapig
elektronikus Gton kételes megktildeni a képzést szervez$ cég szakmai vezet8jének, aki hallgatdi elé-
gedetlenség esetén (amennyiben az elégedettség mértéke 3,5 al4 esik Btds skdlan) azonnal beavat-
kozik; kivizsgdlja az elégedetlenség okait, megteszi a sziikséges intézkedéseket.

Amennyiben egy képz&/oktatd munkajat két alkalommal is 3,5 alatt értékelik a résztvevdk, tobb kép-
zés megtartdsara nem Kap lehetdséget a cégétél.

A képzést szervez§ cég fenntartja magdnak a jogot, hogy az dltala szervezett képzéseket a cég szak-
mai vezetdie elfzetes bejelentés nélkll is ellenérizze, meglatogassa.

A-képzések elégedettségvizsgdlatdnak eredményét a projekt honlapon a képzés befejezését kévetd
két héten belll nyilvanossagra hozzuk.
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az Gj oktatasszervezésifeladatok mtézme'nyu tervezeseben az aj
tanulasszérvezési: eljarésoﬁé*(projektoktatas tantargytombosﬁgﬁ’ﬁktaté '
tantargyi bontas néikul) hev&zeteseben e

vevok szamara egyeﬂ= I v hogy az U oktatacszervez “’ljarasok bevezetésének ceIJa az isko-
lese :Tudjak, hogy a tanulasszewezé?feﬁesztéseben kulcsszerepldok a pe-
dagogusok, de a va]tozaso ranyitasa az mtezmenyvezetés felé’lossegé Meg|smenk e folyamat leg-
fontosabb elemeit-és a[apveto mbdszereit. A kogmtw Tanulaseimielet:
mélyre szold eredményes tanulasfe)lesztes az iskolai & ﬁ?esseg pia. Ismemek ezt fejleszid
tanu!asszervezem el;arasokat es Iehetosegeket az lskolal szmtuitémogatas megva105|tasara Ennek

JUfnlUk tudas, kompetencia, ameilyel rendelkeauuk—kel!
A hallgafék: s ,.

Ismeriék az okiatas komparativ modelijét, a valtozasek: |ranwtasanak legfontosabb lépéseit. Legyen
vilagos szamukra, hogy a személyre szdlo eredme;ves tanulamlesztes az eredményes iskolaveze-
tés eqyik legfcitosabb mutatoija. sl g

Legyenek tisztban a vezets szerepével és felelésééiféifélfa.kﬁfﬁpetencia alapll oktatasszervezés
megvalositasaban, ismerjenek legalabb 6t ilyen tfanuldsszervezési eljarast, leqyenek fisztaban az
ezek meqvaldsitasdhoz szlikséges modszertani &s szervezési feladatokkal

Legyenek képesek olvan technikakat alkalmazni, amelyek eiosequ az intézmény szervezeti kultira-
jAnak valtozasat, a pedagoqusok eqylttmilkddését, folyamatos szakmai fejl6dését.

Alkalmazzak a vezetdi tAmogatas eszkozei kozur a meqf qyeles a visszacsatolds, és a reflektiv be-
szelqetes modszerét.

A tovabbképzésen elsajatitottak zard ellendrzést modjanak megnevezese leirdsa, valamint az
értékelés szempontjainak meghatarozasa:

A képzés résztvevdie zar dolgozatot készit 5-8 oldal terjedelemben a képzés befejezését kdvetd 15
napon befil, amely lehet a sajat intézményére és vezetsi gyakorlatara vonatkozd

a) terv az Uj oktatasszervezési feladatok tervezésére, illetve az (j tanulasszervezési eljarasok intez-
meényi bevezetésére és a megvaldsitas tamogatasara vonatkozdan, vagy

b} egy reflektiv elemzés, amely a fenti gyakorfat megvalositasanak tapasztalatairdl s eredményeird
szamol be.

Az értékelés szempontjai: a jogi szabalyozdknak valo megfelelés, a tervezés logikaja, adekvat volta.
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A PROGRAM TARTALMANAK ROVID ISMERTETESE

A program az intezményvezetés egészét kivanja tamogatni, illetve felkésziteni arra, hogy eredményesen és fenn-
tarthatban valosuljanak meg iskolaikban az (j tanulasszervezési eliirasok — elsdsorban a tematikus feldolgozas
{ttmahét), a projektmddszer és a tantargytdmbosités. A hallgatoknak meg kelt érteniiik, hogy e modszerek az
iskolai eredményesség, vagyis minden egyes tanulé eredményes tanulasfejlesztése erdekeét szolgaljak.

A képzés elsd részében a tanulassal kapesolatos paradigmavaltas tudomanyos hatterével, illetve a konstruktivis-
ta tanulasfelfogassal és ezeknek a nemzetkdzi szakpolitikdkban és a hazai okiataspolitikaban vald megjelenése-
vel ~ a szandékokkal és a megvalositassal kapesolatos tapasztalatokkal és eredményekkel — ismerkednek meg.
Részletesebben foglalkoznak az adaptiv tanulasszervezés modefljével.

Ezt kovetden személyes tapasztalatot szereznek a tematikus témafeldolgozasrdl és a projektmodszerrel tdrténd
tanulasrol, vatamint a tantargytémbésités ehet6ségeirdl.

A képzés hamadik blokkiaban a valtozasok iranyitasanak Iépéseit tekintik at és alkalmazzak az (j oktatasszer-
vezési eljarasok iskolai szint(i megvatdsitisival kapcsolatos vezetdi feladatokra, sajat iskolai szituacijukban.

A képzés utolsc blokkjaban elsGsorban a szakmai tAmogatés soran felhasznalhato, és a sajat, valamint a peda-
gbgusok folyamatos szakmai fejiédeseben alapveté jelentdségi reflektiv tanulast eldseqitd technikakat ismernek
meg és probalnak ki a résztvevok,

A képzés gyakorlatorientalt, a 7 ra elméleti hatterek 23 dra gyakorlat keretében dolgozzak fel a résztvevok.

A tanisitvany kiadasanak feltétele az Ssszoraszdm 90%-an vald részvétel, bekapcsolddas a gyakorlati feladatok
végzésébe, valamint a zar6 dolgozat elkészitése.

LA képzes részivevije zard dolgozafot készit 5-8 oldal ferjedelemben a képzés befejezését kbvetd 15 napon
belill, amely lehet a sajat intézményére és vezefdi gyakorfatara vonatkozo ferv az (j tanulasszervezési eljarasok
intézményi bevezetésére, illelve a megvaldsitas tamogatdséra vonatkozdan, vagy eqy reflektiv elemzés, amely a
fenti gyakoriat megvalositésanak tapasztalatairti és eredményeirdl szamol be,

Az értékelés szempontiai: a jogi szabalyozbknak valo megfeleiés, a tervezés logikaja, adekvatvolta.”

\qo
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QU..LITAS Tals
TANACSADG B8 SZOLGALTATO R «
6778 3ZRGED, Alkotmdny u. 104,
Addsram: 12498601-2-06
Rontar, A7400217 - 10120677

Ddy

cegsze Alrds J

Kelt: Szeged, 2008, év szeptember honap 02. napjan

a) A benyujtott tréningterv tematikai egységeinek kidolgozottsaga.

A képzési célhak és tartalomnak megfelel-e a tematikai egységek megnevezése, az egyes résztémak
és altémaik tagolasa, tartaimi kifejtése?

A képzés tematikai bontdsa mennyire segiti a tartalmi kdvetelmények elsajatitasat?

A képzés tematikai bontdsa alapjan az egyes tematikai egységek, résztémaiak és altémak megfeleléen
egymasra épiinek-e?

A képzés tematikai egységeihez tartozdé moddszerek, alkalmazott munkaformiak megfeleléen
meghatdrozottak-e?

b} A benyujtott treningterv tartalmi kivetelményeinek kifejtése. -

Milyen mértékbenr vannak pontosan és egyértelmlen megfogalmazva a képzés elvarhatd
eredményei, a képzés soran megszerzendd konkrét ismeretek, jartassagoi és képességek?

Milyen mérték( dsszhang van a kompetencia alapl oktatéshoz kapesolédd modszertan tartalma és a
képzés tartalmi kbvetelményeinek megfogatmazdsa kdzHtt?

) A benyljtott tréningterv tartaimi kdvetelményeinek és a tovabbképzés céljanzk koherencijja.

Milyen részletességgel megfogalmazott a tréningterv célrendszere?

Milyen mértékii 8sszhang van a kompetencia alapd oktatas célja és a tréningterv megfogalmazott
céljai kozott?

Milyen mértékil dsszhang van a képzés tartalma és megfogalmazott céljai kdzott?

d) A benyujtott tréningterv tematikai egységeihez tartozé médszerek, munkaformak kidolgozottsiga.

A képzés tematikai egységeihezr tartozd modszerek, alkalmazott munkaformak megfelelen
meghatarozottak-e?

Mennyiben segitik az egyes tematikai egységekhez tartozd alkalmazott elméleti és gyakorlati
madszerek az eredményes tanuldst?

e} A benytjtott tréningterv részletes leirasdban bemuiatott médszerek munkaformadk, ezen beliil az
eimélet és a gyakorlat és a benyljtott tréningterv tartalmi kévetelményeinek koherencigja.

Milyen mértékben jérulnak a benydjtott tréningterv tartalmi megvaldsuldsdhoz az ajanlott
munkamddszerek és munkaformak?

A benyljtott tréningterv tartalmi kévetelményeihez mérten, meg'ferlel"
elméleti és a gyakorlati mddszerek, munkaformak a képzés terveben? =



2. szamu mellekiet

NYILATKOZAT

AL (cégnév) (székhelye: ......), mint a Tolna Megyei Onkorményzat ,,Kompetencia alapi:
oktatds bevezetése a Tolna Megyei Onkormdnyzat két okiatdsi-nevelési intézményében
megvaldsuld tovdbbképzési feladatainak az ellatdsdra™ targyu kdzbeszerzési eljarasaban nyertes
ajanlattevt (konzorciumi tag) nyilatkozik arrél, hogy

- az aldbbi gazdilkodd szervezet(ek) felett tarsasdgunk a Polgart Torvénykonyv szerinti

t6bbségi befolyast gyakorol

Lo QWALTAS. [EDAGOCL AL },3,1, W et {cégnév, székhely)

D DLEGED G 7e S AT e Q% {cégnév, székhely)

O (cégnév, székhely)
és/vagy

- tarsasdgunk felett az alabbi gazdalkodd szervezet(ek) gyakorolnak a Polgari Térvénykonyv
szerinti t8bbségi befolydst

) TR {cégnév, székhely)
D e {cégnév, székhely)
K T (cégnév, székhely)
) iA| {4
Kelt: . AVQ9 ... QretObtu 10
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6728 SZEGED, Alkotmany u. 104,
Ad6szam: 12498901-2-06
Banksz/ 57400217-10130635
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nyertes ajanlattevé (kofg.%fcimni tag)



